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➢ માનવ અધિકાર એટલે શ ું? 

• માનવ અધિકાર એ મળૂભતૂ અધિકારો અને સ્વતતં્રતાઓ છે જે ધવશ્વની દરેક વ્યક્તત સ્વાભાધવક રીતે હકદાર છે.  

દરેક વ્યક્તત, તેના અથવા તેણીના માનવ હોવાના કારણે, અમકુ મળૂભતૂ અને અધવભાજ્ય અધિકારો િરાવે છે, 

જેને માનવ અધિકાર તરીકે ઓળખવામા ંઆવે છે.  આવા અધિકારો વ્યક્તતને તેના જન્મની ક્ષણથી જ 

સોંપવામા ંઆવે છે અને તેથી તેની જાધત, સપં્રદાય, િમમ, લ િંગ અથવા રાષ્ટ્રીયતાને ધ્યાનમા ં ીિા ધવના તેનો 
જન્મધસદ્ધ અધિકાર માનવામા ંઆવે છે.  દરેક માનવીને કેટ ાક મળૂભતૂ અધિકારો મળવા પાત્ર છે, જેને કોઈ 

છીનવી શકતુ ંનથી.  જેમ કે આવા અધિકારો મનષુ્ટ્યના નૈધતક અને ભૌધતક ઉત્થાન માટે અને તેની સખુાકારી 
માટે એકદમ જરૂરી છે, તેથી તેને મળૂભતૂ અધિકારો, મળૂભતૂ અધિકારો, જન્મજાત અધિકારો, કુદરતી અધિકારો 
અને જન્મ અધિકારો તરીકે પણ ઓળખવામા ંઆવે છે. 

• માનવ અધિકારો એવા અધિકારો છે કે જેને દરેક મનષુ્ટ્ય પ્રાપ્ત કરવાનો અધિકાર િરાવે છે અને તેમના 
રક્ષણનો પણ અધિકાર િરાવે છે. આ અધિકારો પાછળનો ગલભિત ખ્યા  એ છે કે તમામ સ્ત્રીઓ, પરુુષો અને 

બાળકોને તે અધિકારો છે. તમામ સમાજો અને સસં્કૃધતઓમા ંઆ અધિકારો એક યા બીજા સ્વરૂપે અક્સ્તત્વ િરાવે 

જ છે. આ અધિકારોનુ ંસમકાલ ન આંતરરાષ્ટ્રીય ધનવેદન એ 'માનવ અધિકારોની વૈધશ્વક ઘોષણા(Universal 

Declaration of Human Rights). 

• આ ઘોષણામા ં2 પ્રકારના અધિકારો છે. એક છે નાગરરક અને રાજકીય અધિકારો અને બીજા છે આધથિક, 

સામાજજક અને સાસં્કૃધતક અધિકારો. ઘોષણા કહ ેછે કે આ બનેં પ્રકારના અધિકારો  ોકોને ભય અને અછતમાથંી 
સ્વતતં્રતા બક્ષે છે. બનેં પ્રકારના અધિકારોનુ ંજગતમા ંસ્વતતં્રતા, ન્યાય અને શાધંતના પાયા તરીકે રક્ષણ થવુ ં
જોઈએ 

• માનવ અધિકારોનો ઇધિહાસ:- 

માનવાધિકારનો પાયો પનુરુજ્જીવનના માનવતાવાદના યગુ દરધમયાન શરૂ થયો હતો . િમમના યરુોધપયન 

યદુ્ધો અને સત્તરમી સદીના ઇંગ્ ેન્ડના સામ્રાજ્યના ગહૃ યદુ્ધોએ ઉદારવાદની રિ સિૂીને જન્મ આપ્યો 
અને અઢારમી સદીના જ્ઞાનકાળ દરધમયાન કુદરતી અધિકારોમાનંી માન્યતા યરુોધપયન બૌદ્ધદ્ધક સસં્કૃધતની 
કેન્દ્ન્િય લ િંતા બની . કુદરતી અધિકારોના ધવ ારો , જેનો કુદરતી કાયદામા ંઆિાર હતો , તે સદીના અંતમા ં
થયે ી અમેરરકન અને ફે્રન્  ક્ાધંતના મળૂમા ંરહ ેો હતો , પરંત ુમાનવ અધિકારનો ધવ ાર પાછળથી આવ્યો. 
ઓગણીસમી સદીમા ં ોકશાહી ઉત્ક્ાધંતએ વીસમી સદીમા ંસાવમધત્રક મતાધિકારના આગમનનો માગમ મોકળો 
કયો . બે ધવશ્વ યદુ્ધોએ માનવ અધિકારોની સાવમધત્રક ઘોષણા ની ર ના તરિ દોરી . 

          8મી સદીઓ દરધમયાન કુદરતી કાયદાની ધવ ારસરણીનુ ંપ્રભતુ્વ હતુ.ં તે સમયે કુદરતી કાયદો એટ ે 
અધિકારો(Natural Rights)ના અથમમા ંસ્વીકાર થતો હતો. ગે ેલ યો અને ન્યટૂનની શોિો, થોમસ હોબ્સનો 
ભૌધતકવાદ, રેને ડેકાટમ  બદુ્ધદ્ધવાદ (Rationalism), બેન્દ્ન્ડકટ ક્સ્પનોઝાનો આક્સ્તકવાદ, ફ્રાક્ન્સસ બેકનનો 
અનભુવવાદ વગેરેથી કુદરતી કાયદાની ધવ ારસરણીને ઉત્તેજન મળયુ ંહતુ.ં 18મી સદીમા ંજ્હોન  ોક, 

મોન્ટેસ્ય,ુ વોલ્ટરે અને રુસોના ં ખાણોથી તકમવાદી અલભગમ(Rational approach)નો સ્વીકાર થયો. 1688ની 
ક્ાધંતના ંકારણે કેટ ાકં માનવ અધિકારો સ્પષ્ટ્ટ રીતે ઉભરી આવ્યા. જ્હોન  ોકે અને અન્ય  ેખકોએ માત્ર 

https://en.wikipedia.org/wiki/Human_rights
https://en.wikipedia.org/wiki/Early_modern_period
https://en.wikipedia.org/wiki/Renaissance_humanism
https://en.wikipedia.org/wiki/European_wars_of_religion
https://en.wikipedia.org/wiki/European_wars_of_religion
https://en.wikipedia.org/wiki/Kingdom_of_England
https://en.wikipedia.org/wiki/Age_of_Enlightenment
https://en.wikipedia.org/wiki/Natural_and_legal_rights
https://en.wikipedia.org/wiki/Natural_rights
https://en.wikipedia.org/wiki/Natural_law
https://en.wikipedia.org/wiki/American_Revolution
https://en.wikipedia.org/wiki/French_Revolution
https://en.wikipedia.org/wiki/Universal_suffrage
https://en.wikipedia.org/wiki/Universal_Declaration_of_Human_Rights


 

 

તકમયતુત અલભગમની રહમાયત કરી અને િાધમિક માન્યતાઓ તેમજ આધથિક અને સામાજજક ધનયતં્રણોનો ધવરોિ 

કયો. 

            કોઈપણ દેશકાળ કે સસં્કૃધતના ંબિંન ધવના તમામ કાનનૂી ધનષ્ટ્ણાતો, તત્ત્વલ િંતકો તેમજ નૈધતકવાદીઓ હવે એ 

બાબતે સમંત છે કે દરેક માનવને કેટ ાક મળૂભતૂ અધિકારો છે. અત્યાર સિુીમા ંઅંગ્રેજ, અમેરરકન, ફ્રેં , મેક્તસકન, 

રધશયન તેમજ  ીન ક્ાધંતઓ આપણે જોઈ છે. તેના ંપરરણામે માનવ અધિકારોના ધવખ્યાત સમથમક શ્રી Guis Henkinના 
શબ્દોમા ંકહીએ તો, “Essentially Universal acceptance of human rights in principle"નો સ્વીકાર થયો છે. આજે કોઈ 

પણ રાજ્ય કે સરકાર માનવ અધિકારોની ધવ ારસરણીથી ધવરુદ્ધ જવાની રહિંમત કરી શકે નરહ. 

• માનવ અધિકારોન ું મહત્વ અને સ્વરૂપ:- 

-માનવ અધિકારોનો ઐધતહાધસક ધવકાસક્મ જોયા પછી આપણને ખાતરી થાય છે કે માનવ અધિકારોના ંમળૂ 16મી 
સદીમા ંઅને 17મી સદીમા ંથયે  ક્ાધંત અને રાજકીય બનાવોમા ંનજરે પડે છે. આપણે એ પણ જોયુ ંકે આંતરરાષ્ટ્રીય 

ક્ષેતે્ર માનવ અધિકારો અંગેની જાગધૃત બીજા ધવશ્વયદુ્ધ પછી જોવા મળે છે. માનવ અધિકારોની વાત આખરે તો માનવીય 

અલભગમ અથવા માનવતાવાદી ધવ ારસરણી રજૂ કરે છે. માનવ અધિકારોની વાત કાઈં નવી નથી. કારણ કે માનવ 

અધિકારો, માનવતાવાદી અલભગમ માનવની પ્રગધત, સખુ અને શાધંત માટેની  ળવળ છે. માનવવાદ દરેક માનવો 
ગૌરવપણૂમ રીતે મતુતીવન ીવવાનો અધિકાર સ્વીકારે છે. માનવ અધિકારોનો સ્વીકાર એટ ે કે જે માનવ રહતો અને 

માનવની ધવ ારશક્તતને સવોચ્  પ્રાિાન્ય આપે છે. માનવ અધિકારોમા ંમાનવ ગૌરવ મખુ્ય છે. માનવ આરદકાળથી 
સ્વાતતં્ર્ય માટે ઝખંના કરતો આવ્યો છે, પરંત ુમાનવના વ્યક્તતગત સજંોગો, આધથિક, સામાજજક અને રાજકીય 

વાતાવરણ અને િમમમા ંતેની આસ્થા વગેરે કારણોસર માનવામા ંરહ ે ગણુો અને શક્તતઓ પ્રગટ થવાનો પણૂમ અવકાશ 

રહતેો નથી. તેથી માનવ અધિકારોએ રાજ્યસત્તાએ ર ે  એવી પ્રથા છે કે જેમા ંદરેક માનવને પોતાની શક્તત મજુબ 

ધવકાસ કરવાની પણૂમ તક પ્રાપ્ત થાય છે. દરેક માનવ સગંઠન કે સમાજનો આખરી હતે ુમાનવ ધવકાસનો જ હોય છે. 

માનવ અધિકારોન ું વર્ગીકરણ:- 

૧. દીવાની અને રાજકીય અધિકારો  

૨.આથીક , સામાજજક અને  સાસં્કૃધતક અધિકારો  

૩. એકય અધિકારો  

-દીવાની અને રાજકીય અધિકારો પર આંિરરાષ્ટ્રીય દસ્િાવેજ   

16 રડસેમ્બર 1966 ના જનર  એસેમ્બ ી ઠરાવ 2200A દ્વારા હસ્તાક્ષર, બહા ી અને પ્રવેશ માટે અપનાવવામા ંઆવ્યુ ં
અને ખો વામા ંઆવ્યુ,ં અમ - 23 મા મ 1976, 

અનચુ્છેદ:-1  

1. તમામ  ોકોને સ્વ-ધનણમયનો અધિકાર છે. તે અધિકારના આિારે તેઓ મતુતપણે તેમની રાજકીય ક્સ્થધત નક્કી કરે છે 

અને મતુતપણ ેતેમના આધથિક, સામાજજક અને સાસં્કૃધતક ધવકાસને આગળ િપાવે છે. 

2. તમામ  ોકો, તેમના પોતાના હતેઓુ માટે, પરસ્પર  ાભના ધસદ્ધાતં અને આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાના આિારે, 

આંતરરાષ્ટ્રીય આધથિક સહકારથી ઉદ્ભવતા કોઈપણ જવાબદારીઓ માટે પવૂમગ્રહ ધવના તેમની કુદરતી સપંધત્ત અને 

સસંાિનોનો મતુતપણે ધનકા  કરી શકે છે. કોઈ પણ સજંોગોમા ં ોકોને તેના પોતાના ધનવામહના સાિનથી વલં ત ન 

રાખી શકાય. 



 

 

3. વતમમાન કરારના રાજ્યો પક્ષો, જેમા ંલબન-સ્વ-શાસન અને રસ્ટ પ્રદેશોના વહીવટની જવાબદારી હોય તેવા  ોકો 
સરહત, સ્વ-ધનણમયના અધિકારની અનભુધૂતને પ્રોત્સાહન આપશે, અને સયંતુત રાષ્ટ્રના  ાટમરની જોગવાઈઓને અનરુૂપ 

તે અધિકારનો આદર કરશે. 

અન ચ્છેદ:-2 

1. વતમમાન કરારના પ્રત્યેક રાજ્ય પક્ષ તેના પ્રદેશની અંદરની તમામ વ્યક્તતઓને આદર આપવા અને તેની ખાતરી 
કરવા માટે બાયંિરી આપે છે અને તેના અધિકારક્ષેત્રને આિીન વતમમાન કરારમા ંમાન્યતા પ્રાપ્ત અધિકારો, જાધત, રંગ, 

લ િંગ, ભાષા, િમમ, રાજકીય અથવા અન્ય અલભપ્રાય, રાષ્ટ્રીય અથવા સામાજજક મળૂ, ધમ કત, જન્મ અથવા અન્ય 

ક્સ્થધત જેવા કોઈપણ પ્રકારના ભેદ ધવના. 

2. જ્યા ંહા ના કાયદાકીય અથવા અન્ય પગ ા ંદ્વારા પહ ેાથી જ પ્રદાન કરવામા ંઆવ્યુ ંનથી, ત્યા ંવતમમાન કરારના 
દરેક રાજ્ય પક્ષ તેની બિંારણીય પ્રરક્યાઓ અનસુાર અને વતમમાન કરારની જોગવાઈઓ અનસુાર, હા ના કરારમા ં
માન્ય અધિકારોને અસર કરવા માટે જરૂરી હોય તેવા કાયદા અથવા અન્ય પગ ા ંઅપનાવવા માટે જરૂરી પગ ા ં
 ેવાનુ ંબાયંિરી આપે છે. 

3. હા ના કરારના પ્રત્યેક રાજ્ય પક્ષ બાયંિરી આપે છે: 

(a) ખાતરી કરવા માટે કે કોઈપણ વ્યક્તત કે જેના અધિકારો અથવા સ્વતતં્રતાઓ અહીં માન્ય છે તેનુ ંઉલ્ ઘંન કરવામા ં
આવ્યુ ંછે તેની પાસે અસરકારક ઉપાય હશે, તેમ છતા ંકે ઉલ્ ઘંન સત્તાવાર ક્ષમતામા ંકામ કરતી વ્યક્તતઓ દ્વારા 
કરવામા ંઆવ્યુ ંછે; 

(b) એ સધુનધિત કરવા માટે કે આવા ઉપાયનો દાવો કરતી કોઈપણ વ્યક્તત પાસે સક્ષમ ન્યાધયક, વહીવટી અથવા 
કાયદાકીય સત્તાવાળાઓ દ્વારા અથવા રાજ્યની કાનનૂી વ્યવસ્થા દ્વારા પરૂી પાડવામા ંઆવે  અન્ય કોઈ સક્ષમ 

સત્તાધિકારી દ્વારા ધનિામરરત કરવાનો તેમનો અધિકાર છે અને ન્યાધયક ઉપાયની શક્યતાઓ ધવકસાવવા માટે; 

(c) જ્યારે મજૂંર કરવામા ંઆવે ત્યારે સક્ષમ સત્તાવાળાઓ આવા ઉપાયોનો અમ  કરશે તેની ખાતરી કરવા. 

અન ચ્છેદ:-૩  

વતમમાન કરારના રાજ્યો પક્ષો વતમમાન કરારમા ંધનિામરરત તમામ નાગરરક અને રાજકીય અધિકારોના ઉપભોગ માટે 

પરુુષો અને સ્ત્રીઓના સમાન અધિકારની ખાતરી કરવા માટે બાયંિરી આપે છે. 

અન ચ્છેદ:-4 

1.જાહરે કટોકટીના સમયે જે રાષ્ટ્રના ીવનને જોખમમા ંમકેૂ છે અને જેનુ ંઅક્સ્તત્વ સત્તાવાર રીતે જાહરે કરવામા ંઆવ્યુ ં
છે, વતમમાન કરારના પક્ષકારો હા ના કરાર હઠેળની તેમની જવાબદારીઓથી અવગણનાના પગ ા ં ઈ શકે છે જે 

પરરક્સ્થધતની આવશ્યકતાઓ દ્વારા સખત રીતે જરૂરી છે, જો કે આવા પગ ા ંતેમની અન્ય જવાબદારીઓ સાથે અસગંત 

ન હોય તો આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદા અને કાયદા હઠેળની ગેરરીધતઓ સાથે અસગંત ન હોય. રંગ, જાધત, ભાષા, િમમ અથવા 
સામાજજક મળૂ. 

2. આ જોગવાઈ હઠેળ ક મ 6, 7, 8 (િકરો I અને 2), 11, 15, 16 અને 18 માથંી કોઈ અપમાન કરી શકાશે નહીં. 

3. હા ના કરારનો કોઈપણ રાજ્ય પક્ષ પોતાને અવમાનના અધિકારનો  ાભ  ેતો હોય, તે સયંતુત રાષ્ટ્રના 
મહાસલ વના મધ્યસ્થી દ્વારા, હા ના કરારના અન્ય રાજ્યોના પક્ષોને તાત્કાલ ક જાણ કરશે, તે જોગવાઈઓ કે જેનાથી 



 

 

તેણે અપમાન કયુું છે અને તે કયા કારણોસર કરવામા ંઆવ્યુ ંહતુ.ં તે જ મધ્યસ્થી દ્વારા, જે તારીખે તે આવા અપમાનને 

સમાપ્ત કરે છે તે તારીખે વધ ુસદેંશાવ્યવહાર કરવામા ંઆવશે. 

અન ચ્છેદ:-5 

1. હા ના કરારમા ંકંઈપણ કોઈપણ રાજ્ય, જૂથ અથવા વ્યક્તત માટે કોઈપણ પ્રવધૃત્તમા ંજોડાવાનો અથવા અહીં 
માન્યતા પ્રાપ્ત કોઈપણ અધિકારો અને સ્વતતં્રતાઓના ધવનાશના ઉદે્દશ્યથી અથવા વતમમાન કરારમા ંપરૂી પાડવામા ં
આવે  તેની મયામદા કરતા ંવધ ુહદ સિુી કોઈ કાયમ કરવા માટેના કોઈપણ અધિકારને સલૂ ત કરવા માટે અથમઘટન કરી 
શકાય નહીં. 

2. કાયદા, સમેં નો, ધવધનયમો અથવા રરવાજોને અનસુિંાનમા ંકોઈપણ રાજ્ય પક્ષમા ંમાન્યતા પ્રાપ્ત અથવા 
અક્સ્તત્વમા ંછે તેવા મળૂભતૂ માનવ અધિકારોમાથંી કોઈપણ પર કોઈ પ્રધતબિં અથવા અપમાન રહશેે નહીં કારણ કે 

વતમમાન કરાર આવા અધિકારોને માન્યતા આપતો નથી અથવા તે તેમને ઓછી અંશે માન્યતા આપે છે. 

અન ચ્છેદ- 6 :- 

(1) દરેક માનવને ીવનનો અંતગમત અધિકાર છે. આ અધિકારનુ ંકાયદાથી રક્ષણ કરવામા ંઆવશે. કોઈ પણ વ્યક્તતને 

તેના ંીવનથી મનસ્વી રીતે વલં ત કરવામા ંઆવશે નહીં. 

(2) જે દેશોમા ંદેહાતદંડની સજાની જોગવાઈ નાબદૂ કરાયે  નથી. તે દેશોમા ંગનુો થયાના સમયે પ્રવતમમાન કાયદા 
મજુબ સૌથી ભયકંર ગનુાઓ માટે જ અને નહીં કે વતમમાન સમજૂતીની જોગવાઈઓ અથવા જાધત મ ૂોચ્છેદ ગનુા 
ધનવારણ અને ધશક્ષાની સમજૂતી (Convention on the Prevention and Punishment of the Chime of Genocid)ની 
જોગવાઈ ધવરુદ્ધ નહીં કરી શકાય. 

(3) જ્યારે જાધત મ ૂોચ્છેદના ગનુા બદ  દેહાતદંડની સજા કરવાની હોય, ત્યારે જાધત મ ૂોચ્છેદ ગનુા ધનવારણ અને 

ધશક્ષાની સમજૂતીની જોગવાઈઓ હઠેળ િારણ કરે  જવાબદારીમાથંી કોઈ રાજ્ય પક્ષકારને દૂર રહવેાની સત્તા મળતી 
હોવાનુ ંસમજવામા ંઆવશે નહીં. 

(4) દેહાતદંડની સજાનુ ંિરમાન કરાયે  કોઈ પણ વ્યક્તતને સજાની માિી કે ઘટાડો મેળવવાનો અધિકાર રહશેે. તમામ 

પ્રસગંોમા ંસજામા ંસપંણૂમ માિી, માિી કે ઘટાડો આપી શકાય. 

(5) 18 વષમથી ની ેની વ્યક્તતઓએ કરે  ગનુા બદ  દેહાતદંડની સજા આપી શકાશે નહીં કે સગભામ સ્ત્રીઓ પર તેનો 
અમ  કરવામા ંઆવશે નહીં. 

(6) આ અનચુ્છેદથી આ સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારને દેહાતદંડની સજામા ંધવ બં કે તેની નાબદૂી કરતા ંઅટકાવતી 
હોવાનુ ંસમજવામા ંઆવશે નહીં. 

અન ચ્છેદ - 7 : 

કોઈ પણ વ્યક્તતને ત્રાસદાયક, ક્રૂરતાપવૂમક અમાનવીય કે અપમાનજનક વ્યવહાર કે ધશક્ષા કરવામા ંઆવશે નહીં, કોઈ 

પણ વ્યક્તતને તેની મતુત સમંધત ધસવાય તબીબી કે વૈજ્ઞાધનક પ્રયોગને આિીન બનાવવામા ંઆવશે નહીં. 

અન ચ્છેદ - 8 : 

(1) કોઈ પણ વ્યક્તતને ગ ુામ બનાવાશે નહીં, કોઈ પણ સ્વરૂપમા ંગ ુામી અને તેના વેપાર પર પ્રધતબિં રહશેે. 



 

 

(2) કોઈ પણ વ્યક્તતને દાસ બનાવવામા ંઆવશે નહીં. 

(3) (એ) કોઈ પણ વ્યક્તતને િરજજયાત મજૂરી કે વેઠ માટે િરજ પાડી શકાશે નહીં; 

(બી) જે દેશોમા ંસખત મજૂરી સાથે ગનુા બદ  સજા કરવામા ંઆવતી હોય, તે દેશોમા ંસક્ષમ અદા ત તરિથી સખત 

મજૂરી સાથે કેદની ધશક્ષા કરતા ંિકરો (એ) અટકાવતુ ંનથી. 

(સી) આ િકરા માટે િરજજયાત મજૂરી કે વેઠમા ંની ેનાનો સમાવેશ થતો નથી : 

(i) અદા તના કાયદેસર હુકમના પરરણામે અટકાયત હઠેળ રહ ે કોઈ વ્યક્તતએ અથવા આવી 
અટકાયતમાથંી શરતી મકુ્તત દરધમયાન કોઈ વ્યક્તતએ સામાન્ય રીતે, પેટા િકરા (બી)મા ંઉલ્ ેલખત કરવુ ં
પડતુ ંકોઈ કામ અથવા સેવા; 

(ii)   શ્કરી સ્વરૂપની કોઈ પણ સેવા અને જે દેશોમા ંજ્યા ંપ્રામાલણક વાિંો માન્ય રખાતો હોય, ત્યા ંકાયદાથી 
આવા પ્રમાલણક વાિંો રજૂ કરનારની કોઈ પણ રાષ્ટ્રીય સેવા; 

(iii)  સમાજના ીવન કે આરોગ્યને ખતરારૂપ કટોકટી કે દુઘમટનાના પ્રસગંોમા ં ેવાયે  કોઈ પણ સેવા: 
(iv) સામાન્ય નાગરરક જવાબદારીનો ભાગ બને તેવુ ંકોઈ પણ કામ કે સેવા. 

અન ચ્છેદ - 9 : 

(1) દરેકને વ્યક્તત સ્વાતતં્ર્ય અને સરુક્ષાનો અધિકાર છે. કોઈ પણ વ્યક્તતને મનસ્વી િરપકડ કે અટકાયતને આિીન 

બનાવાશે નહીં કોઈપણ વ્યક્તતને કાયદા મજુબના ંકારણો અને કાયદા સ્થાધપત કાયમવાહી ધસવાય તેના ંીવનથી 
વલં ત કરવામા ંઆવશે નહીં. 

(2) જેની િરપકડ કરવામા ંઆવે તેની િરપકડ વખતે જ તેની િરપકડના ંકારણો જણાવવામા ંઆવશે અને તરત જ તેની 
સામેના આરોપોની જાણ કરવામા ંઆવશે. 

(3) િોજદારી ગનુાસર િરપકડ કે અટકાયત કરાયે  વ્યક્તતને ન્યાયાિીશ કે કાયદાથી અધિકૃત કરાયે  અન્ય અધિકારી 
સમક્ષ તેની ન્યાધયક સત્તા વાપરવા માટે રજૂ કરાશે અને વાજબી સમયમા ંસનુાવણી કે મકુ્તત માટે હક્કદાર બનશે. 

સનુાવણીની રાહ જોઈ રહ ે વ્યક્તતઓને હવા ાતમા ંઅટકાયતમા ંરાખવાનો સામાન્ય ધનયમ ગણાશે નહીં. પરંત ુન્યાધયક 

કાયમવાહીના કોઈ પણ તબકે્ક સનુાવણી માટે હાજર રહવેાની પ્રત્યાભધૂતને આિીન મતુત કરી શકાય અને પ્રસગં ઉપક્સ્થત 

થાય, ચકુાદાનો અમ  કરી શકાય. 

(4) જે વ્યક્તત ગેરકાયદે િરપકડ કે અટકાયતનો ભોગ બને  હોય તેને વળતરનો અમ પાત્ર અધિકાર રહશેે. 

અન ચ્છેદ - 10 : 

(1) પોતાના સ્વાતતં્ર્યથી વલં ત કરાયે  તમામ વ્યક્તતઓ સાથે માનવતાપવૂમકનો અને વ્યક્તતના અંતગમત ગૌરવના 
સન્માન સાથે વ્યવહાર કરવામા ંઆવશે. 

(2) (એ) અપવાદરૂપ સજંોગો ધસવાય આરોપીઓને સજા પામે  વ્યક્તતઓ કરતા ંઅ ગ રાખવામા ંઆવશે અને 
તેમની સાથે માનવના ગૌરવને અંતગમત સન્માન સાથે માનવતાપણૂમ વ્યવહાર કરવામા ંઆવશે. 

(બી) બાળ ગનેુગારોને પખુ્તવયના ગનેુગારો કરતા ંઅ ગ રાખવામા ંઆવશે અને તેમને શક્ય તેટ ી જ દીથી 
ધનણમય માટે રજૂ કરવામા ંઆવશે. 



 

 

(3) જેનો જરૂરી હતે ુકેદીઓની સિુારણા અને સામાજજક પનુમવસવાટ હશે તે સિુારક પ્રથામા ંકેદીઓ સાથે વ્યવહાર 
કરવામા ંઆવશે. બાળ ગનેુગારોને પખુ્તવયના ગનેુગારો કરતા ંઅ ગ રાખવામા ંઆવશે અને તેમની વય અને 
કાનનૂી દરજ્જજાને અનરુૂપ તેમની સાથે વ્યવહાર કરવામા ંઆવશે. 

અન ચ્છેદ - 11 : 

કોઈપણ વ્યક્તતની કરારજન્ય જવાબદારી પણૂમ કરવાની અસમથમતાના જ કારણસર તેના પર દંડ  ાદવામા ંઆવશે 
નહીં. 

અન ચ્છેદ - 12 : 

(1) રાજ્યના ધવસ્તારમા ં કાયદેસર રહતેી દરેક વ્યક્તતને, તે પ્રદેશમા ં હરવાિરવાના સ્વાતતં્ર્ય અને પોતાનુ ં
ધનવાસસ્થાન પસદં કરવાના સ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર રહશેે. 

(2) દરેક વ્યક્તતને પોતાના દેશ સરહત, કોઈ પણ દેશ છોડવાનુ ંસ્વાતતં્ર્ય રહશેે. 

(૩) ઉપર ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  અધિકારો, કાયદાથી જોગવાઈ કરાયે  અને રાષ્ટ્રીય સરુક્ષા, જાહરે વ્યવસ્થા. જાહરે 
આરોગ્ય કે નૈધતકતા અથવા અન્ય વ્યક્તતઓના અધિકારો કે સ્વાતતં્ર્યના રક્ષણ માટે જરૂરી હોય તે ધસવાય, કોઈ 
ધનયતં્રણોને આિીન બનશે નહીં. અને આવા ંધનયતં્રણો વતમમાન સમજતીથી માન્ય કરાયે  અન્ય અધિકારો સાથે 
સસુગંત હોવા જોઈએ. 

(4) કોઈ પણ વ્યક્તતને તેના પોતાના દેશમા ંપ્રવેશ કરવાના અધિકારથી મનસ્વી રીતે વલં ત કરવામા ંઆવશે નહીં 

અન ચ્છેદ - 13: 

     આ સમજુતીના રાજ્ય પક્ષકારના ંધવસ્તારમા ંકાયદેસર રીતે રહતેા કોઈ પરદેશીને કાયદા અનસુાર  ેવાયે  
ધનણમય પ્રમાણે જ તગેડી શકાય, અને રાષ્ટ્રીય સરુક્ષાના ંિરજજયાત કારણો હોય તે ધસવાય, અને પોતાની હકા પટ્ટી 
સામે તેને કારણો રજૂ કરવાની છૂટ આપવામા ંઆવશે અને તેને સક્ષમ સત્તાધિકારી દ્વારા રીવ્ય ુકરાવવાનો અધિકાર 
રહશેે અને તે હતે ુમાટે રજૂઆત કરવાનો તેને અધિકાર રહશેે. 

    અનચુ્છેદ:-13 ક્યારે  ાગ ુપડે તે સબંિંી સવોચ્  અદા તે તાજેતરના એક કેસ'મા ંઠરાવે  છે કે જ્યારે કોઈ 
ધવદેશી પોતાના દેશ ધસવાયના દેશના ધવસ્તારમા ંકાયદેસર પ્રવેશ કરે  હોય ત્યારે તેને અન ુ13  ાગ ુપડે છે. 

અન ચ્છેદ - 14 : 

(1) અદા તો અને ન્યાયપ ંો સમક્ષ તમામ વ્યક્તતઓ સમાન છે. પોતાની સામેના િોજદારી ગનુાના આરોપમા ં
અથવા કાયદામા ંથયે  દાવામા ંતેના અધિકારો અને જવાબદારીઓના ધનણમયમા ંદરેકને કાયદા સ્થાધપત સક્ષમ, 

સ્વતતં્ર અને તટસ્થ ન્યાયપ ં સમક્ષ યોગ્ય અને જાહરે સનુાવણીનો અધિકાર રહશેે. નૈધતકતા, જાહરે વ્યવસ્થા અથવા 
 ોકશાહી સમાજમા ંરાષ્ટ્રીય સરુક્ષાના ંકારણોસર અથવા પક્ષકારોના ંખાનગી ીવનના રહત માટે જરૂરી હોય અથવા 
અદા તના મતે ખાસ સજંોગોમા ંજાહરેાત કરવાથી ન્યાયના ંરહતમા ંઅવરોિ થાય તેમ હોય.. તો અખબારો અને 
જાહરે જનતાને ઇન્સાિી કાયમવાહી કે તેના ભાગથી દૂર રાખી શકાય. પરંત ુિોજદારી કેસ અથવા કાયદાના દાવામા ં
અપાયે  ચકુાદો જાહરે બનશે, ધસવાય કે બાકી ગનેુગારોના ંરહતમા ંઅન્યથા જરૂર હોય અથવા કાયમવાહી  ગ્નધવષયક 
તકરારો કે બાળકોના વા ીપણાની હોય. 



 

 

(2) િોજદારી ગનુાનો આરોપ મકુાયે  દરેક વ્યક્તત, કાયદા મજુબ ગનેુગાર પરુવાર ન થાય ત્યા ંસિુી, ધનદોષ 
હોવાના અનમુાન માટે હક્કદાર છે. 

 (3) પોતાની સામેના િોજદારી ગનુાના ધનણમયમા,ં દરેક ની ેની ખાતરીઓ પણૂમપણે મેળવવા હક્કદાર 

(એ) પોતે જે ભાષા સમજતો હોય તે ભાષામા ંતેની સામેના િોજદારી ગનુાના સ્વરૂપ અને કારણની તરત જ અને 
ધવગતવાર જાણકારી મળવાની; 

(બી) પોતાના બ ાવની તૈયારી માટે પરૂતો સમય અને વ્યવસ્થા અને પોતાની પસદંગીના વકી  સાથે મસ ત 
કરવાની; 

(સી) ધવ બં વગર ઇન્સાિી કાયમવાહી થવાની; 

(ડી) પોતાની હાજરીમા ંઇન્સાિી કાયમવાહી થવાથી અને જાતે અથવા પોતાની પસદંગીના કાનનૂી સહાયક દ્વારા 
બ ાવ કરવાની; અને જો તેને કાનનૂી સહાય ન હોય, તો તેના આવા અધિકારની જાણ થવાની અને ન્યાયના ંરહતમા ં
જરૂરી હોય; તો પોતાને કાનનૂી સહાય મળવાની અને આવા પ્રસગંે જો તેની પાસે ચકુવણી માટે પરૂતા ંસાિનો ન 
હોય. તો ચકુવણી ધવના કાનનૂી સહાય મળવાની; 

(ઈ) પોતાની ધવરુદ્ધના સાક્ષીઓની તપાસ કરવા અને પોતાની સામેના સાક્ષીઓની જેમ તે જ શરતોએ, પોતાનાવતી 
સાક્ષીઓની હાજરી અને તપાસ માટે: 

(એિ) જો અદા તમા ંવપરાતી ભાષા તે બો ી કે સમી સેવા માટે; શકે તેમ ન હોય, તો દુભાધષયાની ધનિઃશલુ્ક 

(ી) પોતાની ધવરુદ્ધ પરુાવો આપવા કે ગનુો કબ ૂ કરવાની તેને િરજ પાડી શકાશે નહીં 

(4) બાળ ગનેુગારોની બાબતમા,ં તેમની વય અને તેમને પનુમવસવાટ માટે ઉત્તેજન આપવાની ઇચ્છનીયતાને 
ધ્યાનમા ંરાખીને કાયમવાહી થવી જોઈએ. 

(5) ગનુામા ંદોધષત પરુવાર થયે  દરેક વ્યક્તતને કાયદા મજુબની ઉચ્  ન્યાયપ ં દ્વારા પોતાની દોષધસદ્ધદ્ધ અને 
સજાના રીવ્ય ુમાટેનો અધિકાર રહશેે. 

(6) જ્યારે કોઈ વ્યક્તત િોજદારી ગનુામા ંઆખરી ધનણમયથી દોધષત પરુવાર થયે  હોય અને પાછળથી તેની દોષધસદ્ધદ્ધ 
ઉ ટાવાયે  હોય અથવા એવા ંકારણસર તેને માિી અપાયે  હોય કે કોઈ નવી હકીકતથી ધનણામયકપણે એમ જણાયુ ં
છે કે ન્યાય ધનષ્ટ્િળ ગયે  છે, તો આવી દોષધસદ્ધદ્ધના ંકારણે જેણે ધશક્ષા સહન કરે  હોય તે વ્યક્તતને કાયદા મજુબ 
વળતર અપાશે, ધસવાય કે છુપાયે ી હકીકત સમયસર સપંણૂમપણે કે અંશત તેના ંકારણસર પ્રગટ કરાયે  ન હતી 
તેમ પરુવાર થાય. 

(7) જે કોઈ વ્યક્તતને આખરી દોષધસદ્ધદ્ધ કે છુટકારો થયે  હોય, તે િરી વખત ઇન્સાિી કાયમવાહી કે ધશક્ષા માટે 
જવાબદાર બનશે નહીં. 

અન ચ્છેદ - 15 : 



 

 

(1) જે કોઈ કૃત્ય, તે થવાના સમયે રાષ્ટ્રીય કે આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદા મજુબ ગનુો બનતુ ંન હોય, તેવા િોજદારી ગનુા 
બદ  તેને ગનેુગાર ઠરાવવામા ંઆવશે નહીં. જ્યારે િોજદારી ગનુો બને  હોય. તે સમયે  ાગ ુપડતો હોય તેનાથી 
વિારે દંડ કરી શકાશે નહીં. જો ગનુો બન્યા બાદ, કાયદાથી ઓછા દંડની સજા ઠરાવવામા ંઆવે. તો ગનેુગારને તેનો 
 ાભ આપવામા ંઆવશે. 

(2) રાષ્ટ્રોના સમહૂ ેમાન્ય કરે  સામાન્ય ધસદ્ધાતંો મજુબ, જે કૃત્ય કે કાયમ ોપ બનાવવાના સમયે િોજદારી ગનુો હોય, 

તો આ અનચુ્છેદથી કોઈ વ્યક્તતની ઇન્સાિી કાયમવાહી અથવા ધશક્ષાને બાિ નડતો નથી. 

અન ચ્છેદ - 16 : 

દરેક વ્યક્તતને, દરેક જગ્યાએ, કાયદા મજુબ વ્યક્તત તરીકે માન્યતાનો અધિકાર છે. 

અનચુ્છેદ - 17 : 

(1) કોઈ પણ વ્યક્તત, પોતાની ગપુ્તતા, કુટંુબ ઘર કે ધનવાસસ્થાન સાથે મનસ્વી કે ગેરકાયદેસર દખ ગીરી અથવા 
તેના માન અને પ્રધતષ્ટ્ઠા પર ગેરકાયદેસર હુમ ાઓને આિીન બનશે નહીં. 

(2) દરેક વ્યક્તતને આવી દખ ગીરી અથવા હુમ ાઓ સામે રક્ષણનો અધિકાર છે. 

અન ચ્છેદ - 18 : 

(1) દરેકને ધવ ાર, અંતરાત્મા અને િમમ સ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર રહશેે. આ અધિકારમા ંપોતાની પસદંગીના િમમ કે 
માન્યતા િરાવવા કે સ્વીકારવાના સ્વાતતં્ર્ય અને વ્યક્તતગત રીતે કે સમહૂમા ંસાથે રહીને, જાહરેમા ંકે ખાનગી રીતે 
પજૂા, ધનરીક્ષણ, વ્યવહાર કે ધશક્ષણમા ંપોતાનો િમમ કે માન્યતા પ્રદધશિત કરવાના ંસ્વાતતં્ર્યનો સમાવેશ થાય છે. 

(2) કોઈ પણ વ્યક્તતને એવા ંદબાણને આિીન કરવામા ંઆવશે નહીં કે જેનાથી પોતાની પસદંગીના િમમ કે માન્યતા 
િરાવવા કે સ્વીકારવાના ંતેના ંસ્વાતતં્ર્યમા ંઘટાડો થાય. 

(3) પોતાનો િમમ કે માન્યતા પ્રદધશિત કરવાનુ ંસ્વાતતં્ર્ય માત્ર કાયદાએ ધનયત કરે  અને જાહરે સરુક્ષા, વ્યવસ્થા, 
આરોગ્ય અથવા નૈધતકતા અથવા અન્યના મળૂભતૂ અધિકારો કે સ્વાતતં્ર્યના ંરક્ષણ માટે જરૂરી હોય તેવા ધનયતં્રણોને 
જ આિીન બનાવી શકાય. 

(4) આ સમજતીના રાજ્ય પક્ષકારો માતા-ધપતા અને  ાગ ુપડતુ ંહોય ત્યા ંકાનનૂી વા ીઓના ંપોતાની માન્યતાઓ 
અનસુાર નૈધતક અને િાધમિક ધશક્ષણ આપવાના ંસ્વાતતં્ર્ય તરિ સન્માન રાખવાની ખાતરી આપે છે. 

અનચુ્છેદ - 19: 

(1) દરેકને કોઈ પણ જાતની દખ ગીરી ધવના પોતાના અલભપાયો િરાવવાનો અધિકાર રહશેે. 

(2) દરેકને અલભવ્યક્તત સ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર રહશેે. અને આ અધિકારમા ંસરહદોને ધ્યાનમા ં ીિા ધસવાય તમામ 
પ્રકારની મારહતી અને ધવ ારો. મૌલખક કે  ેલખત અથવા છાપે ા. ક ાના ંસ્વરૂપમા ંકે પોતાની પસદંગીના અન્ય 
કોઈ પણ માધ્યમથી શોિવા, મેળવવા કે આપવાના અધિકારનો સમાવેશ થાય છે. 



 

 

(3) િકરા 2મા ંજોગવાઈ કરાયે  અધિકારનો ઉપયોગ પોતાની સાથે ખાસ િરજો અને જવાબદારીઓ િરાવે છે. તે 
 ોક્કસ ધનયતં્રણોને આિીન હોઈ શકે, પરંત ુતે કાયદા મજુબના ંઅને –(એ) બીજાના અધિકારો અથવા પ્રધતષ્ટ્ઠાના ં
સન્માન માટે; 

(બી) રાષ્ટ્રીય સરુક્ષા અથવા જાહરે વ્યવસ્થા અથવા જાહરે આરોગ્ય અથવા નૈધતકતાના ંરક્ષણ માટે જરૂરી હોવા 
જોઈએ. 

અન ચ્છેદ - 20 :- 

(1) યદુ્ધ માટેના ંકોઈ પણ પ્ર ાર પર પ્રધતબિં રહશેે. 

(2) રાષ્ટ્રીય, જાધતય કે િાધમિક નિરતનો પ્ર ાર કે જેનાથી પક્ષપાત, દુશ્મનાવટ કે રહિંસાની ઉશ્કેરણી થતી હોય, તેના પર 

પ્રધતબિં રહશેે. 

અન ચ્છેદ - 21 :- 

શાધંતપવૂમક સભાનો અધિકાર માન્ય રહશેે. કાયદા અનસુાર અને જે  ોકશાહી સમાજમા ંરાષ્ટ્રીય સરુક્ષા અથવા જાહરે 

સ ામતી, જાહરે વ્યવસ્થા, જાહરે આરોગ્ય કે નૈધતકતાના ંરક્ષણ અથવા અન્યના અધિકારો અને સ્વાતતં્ર્યોના ંરક્ષણ માટે 

જરૂરી હોય તે ધસવાયના ંકોઈ ધનયતં્રણો આ અધિકારના ઉપભોગ પર  ાદવામા ંઆવશે નહીં. 

અન ચ્છેદ - 22 :- 

(1) દરેકને પોતાના ં રહતોના ંરક્ષણ માટે મજૂર સઘંો સ્થાપવાના અને તેમા ંજોડાવાના અધિકાર સરહત અન્યની સાથે 

સગંઠન સ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર રહશેે. 

(2) કાયદા અનસુાર અને  ોકશાહી સમાજમા ંરાષ્ટ્રીય સરુક્ષા અથવા જાહરે સ ામતી, જાહરે વ્યવસ્થા, જાહરે આરોગ્ય કે 

નૈધતકતાના રક્ષણ અથવા અન્યના અધિકારો અને સ્વાતતં્ર્યના રક્ષણ માટે જરૂરી હોય તે ધસવાયનો કોઈ ધનયતં્રણો આ 

અધિકારના ઉપભોગ પર  ાદવામા ંઆવશે નહીં. આ અનચુ્છેદ  શ્કરી દળો અને પો ીસ દળના સભ્યો પર તેમના 

અધિકારના ઉપભોગ પર કાયદેસર ધનયતં્રણો મકૂતા ંઅટકાવતુ ંનથી. 

(3) સગંઠન સ્વાતતં્ર્ય અને સગંઠન ર વાના અધિકારના ંરક્ષણ સબંિંી આંતરરાષ્ટ્રીય મજૂર સગંઠન સમજૂતી, 1948ના 

પક્ષકાર રાજ્યોને, આ અનચુ્છેદથી એવા ંવૈિાધનક પગ ા ં ેવાની સત્તા મળતી નથી કે જેનાથી તે સમજૂતીમા ંજોગવાઈ 

કરાયે  પ્રત્યાભધૂતને બાિ ઉત્પન્ન થાય, અથવા કાયદો એવી રીતે  ાગ ુપાડવામા ંઆવે કે જેનાથી બાિ ઉત્પન્ન થાય. 

અન ચ્છેદ - 23 : 

((1) કુટંુબ, સમાજનુ ંસ્વાભાધવક અને મળૂભતૂ જૂથ એકમ છે અને તે સમાજ તેમજ રાજ્યના ંરક્ષણ માટે હકદાર છે. 

(2)  ગ્નવય િરાવતા પરુુષો અને સ્ત્રીઓનો  ગ્ન કરવાનો અને કુટંુબ ર વાનો અધિકાર માન્ય કરવામા ંઆવશે. 

(3) ભાધવ ીવનસાથીઓની મતુત અને પણૂમ સમંધત ધસવાય કોઈ  ગ્ન કરી શકાશે નહીં. 

(4) આ સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો ીવનસાથીઓના  ગ્ન સબંિંમા,ં  ગ્નીવન દરધમયાન અને તેના ધવચ્છેદ વખતે, 

અધિકારો અને જવાબદારીઓની સમાનતા રહ ેતે જોવા માટે ઉલ ત પગ ાઓ  ેશે.  ગ્નધવચ્છેદના પ્રસગંે, બાળકોના ં

જરૂરી રક્ષણ માટે જોગવાઈ કરવામા ંઆવશે. 

અન ચ્છેદ - 24 : 



 

 

(1) દરેક બાળક, જાધત, રંગ, લ િંગ, ભાષા, િમમ, રાષ્ટ્રીય કે સામાજજક કુળ, ધમ કત, જન્મ અંગેના કોઈ પણ ભેદભાવ ધસવાય, 

સગીર તરીકેના દરજ્જજા મજુબ, પોતાના કુટંુબ, સમાજ અને રાજ્ય તરિથી જરૂરી એવા ંરક્ષણના ંપગ ા ંમાટે હક્કદાર છે. 

(2) જન્મ બાદ દરેક બાળકની તરત જ નોંિણી કરાવવામા ંઆવશે અને તેને નામ િારણ કરવાની અધિકાર રહશેે. 

(૩) દરેક બાળકને રાષ્ટ્રીયતા િારણ કરવાનો અધિકાર છે. 

અન ચ્છેદ - 25: 

દરેક નાગરરકને, અનચુ્છેદ-2મા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  જોગવાઈઓ ધસવાય અને ગેરવાજબી ધનયતં્રણો   

   ધસવાય – 

(એ) પ્રત્યક્ષ રીતે કે મતુત રીતે પસદં કરાયે  પ્રધતધનધિઓ મારિત, જાહરે બાબતોના ંસ ંા નમા ંભાગ  ેવાનો: 

(બી) સાવમધત્રક અને સમાન મતાધિકાર અને મતદારોની ઇચ્છાની મતુત અલભવ્યક્તત કરતી ગપુ્ત મતદાન પદ્ધધતથી 

સમયાતંરે યોજાનાર કાયદેસર ચ ૂટંણીઓમા ંમત આપવાનો અને ચ ૂટંાવાનો 

(સી) પોતાના દેશમા,ં જાહરે સેવાઓમા,ં સમાનતાના િોરણે, પ્રવેશનો અધિકાર અને તક રહશેે. 

અન ચ્છેદ - 26: 

કાયદા સમક્ષ તમામ વ્યક્તતઓ સમાન છે અને કોઈ પણ પ્રકારના ભેદભાવ ધવના કાયદાના ંસમાન રક્ષણ માટે હક્કદાર 

છે. આ બાબતમા ંકાયદો કોઈ પણ ભેદભાવ પર પ્રધતબિં મકૂશે અને જાધત, રંગ, લ િંગ, ભાષા, રાજકીય કે અન્ય અલભપ્રાય, 

રાષ્ટ્રીય કે સામાજજક કુળ. ધમ કત, જન્મ કે અન્ય કોઈ દરજ્જજા જેવા ંકારણસર ભેદભાવ સામે તમામ વ્યક્તતઓને સમાન 

અને અસરકારક રક્ષણની ખાતરી આપશે. 

અન ચ્છેદ - 27 : 

જે રાજ્યોમા ંજાધતગત, િાધમિક અથવા ભાષાકીય  ઘમુતીઓ અક્સ્તત્વ િરાવે છે, ત્યારે આવી  ઘમુતીઓની વ્યક્તતઓને 

તેમના જૂથના અન્ય સભ્યો સાથે, તેમની સસં્કૃધત ભોગવવાના અથવા પોતાના િમમનુ ંઆ રણ કરવાના કે તેમની ભાષા 

વાપરવાના અધિકારનો ઇન્કાર કરવામા ંઆવશે નહીં. 

અન ચ્છેદ - 28 : 

(1) માનવ અધિકારોના અમ  માટે માનવ અધિકાર સધમધતની ર ના કરવામા ંઆવશે. તેમા ંઅઢાર સભ્યો રહશેે અને 

તેઓ અહીં જોગવાઈ કરાયે  કાયો બજાવશે. 

(2)પ્રસ્તતુ સધંિ (present covenant)ના રાજ્ય પક્ષકારોના નાગરરકોની આ સધમધત બને ી હશે. તેઓ (2) प्रस्तुत ઉચ્  નૈધતક 

 ારરત્ર્ય િરાવતા હશે અને માનવ અધિકારોના ંક્ષેત્રમા ંમાન્ય સક્ષમતા િરાવતા હશે અને તેમાનંા કાયદાનો અનભુવ 

િરાવતી કેટ ીક વ્યક્તતઓની ઉપયોલગતા ધ્યાનમા ંરાખવામા ંઆવશે. 

(3) સધમધતના સભ્યોની ચ ૂટંણી કરવામા ંઆવશે અને તેઓ પોતાની વ્યક્તતગત હધેસયતથી સેવા 

અન ચ્છેદ - 29 : 

(1) સધમધતના સભ્યોની ચ ૂટંણી અનચુ્છેદ 28મા ંજોગવાઈ કરાયા મજુબની  ાયકાત િરાવતી વ્યક્તતઓની યાદીમાથંી 

ગપુ્ત મતદાનથી કરવામા ંઆવશે અને પ્રસ્તતુ સધંિના રાજ્ય પક્ષકારો તરિથી તેમનુ ં નામાકંન (nomination) 

કરવામા ંઆવશે.  

(2) પ્રસ્તતુી સધંિના દરેક રાજ્ય પક્ષકાર વધમુા ંવધ ુબે વ્યક્તતઓનુ ંનામાકંન કરી શકે. આવી વ્યક્તતઓ નામાકંન 

કરનાર રાજ્યોની રાષ્ટ્રીયતા િરાવતા હોવા જોઈએ. 



 

 

અન ચ્છેદ - 30 : 

(1) પ્રસ્તતુ સધંિ અમ મા ંઆવ્યાની તારીખથી મોડામા ંમોડા 6 માસમા ંશરૂઆતની ચ ૂટંણી (initial election) યોજવામા ં

આવશે. 

(2) અનચુ્છેદ 34 મજુબ જાહરે કરાયે  ખા ી જગ્યાની ચ ૂટંણી ધસવાય, દરેક ચ ૂટંણીની તારીખના ઓછામા ંઓછા  ાર 

માસ અગાઉ યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર   ેલખત પત્રથી પ્રસ્તતુ સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોને ત્રણ માસમા ં

સધમધતના સભ્યપદ માટે તેમના નામાકંનો (nominations) સપુરત કરવા આમતં્રણ મોક શે. 

(3) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  નામાકંન કરાયે  તમામ વ્યક્તતઓની યાદી તૈયાર કરશે અને કયા રાજ્ય 

પક્ષકારોએ નામાકંન કરે  છે તેનો ધનદેશ કરશે અને આવી દરેક ચ ૂટંણીની તારીખના એક માસ અગાઉ પ્રસ્તતુ 

સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોને (યાદી) સપુરત કરશે. 

(4) સધમધતના સભ્યોની ચ ૂટંણી યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર ે યનુોના વડામથકે પ્રસ્તતુ સધંિના 2 રાજ્ય 

પક્ષકારોની યોજે  સભામા ંકરવામા ંઆવશે. તે સભામા ંરાજ્ય પક્ષકારોના  2/3 સભ્યોનુ ંકોરમ બનશે અને ચ ૂટંાયે  

સભ્યો નામાકંન કરાયે  એવી વ્યક્તતઓ હશે કે જેમને સૌથી વિારે મતો અને રાજ્ય પક્ષકારોના હાજર રહ ે અને 

મતદાન કરતા ંરાજ્ય સભ્યોની પણૂમ બહુમધત પ્રાપ્ત થયે  હોય. 

અન ચ્છેદ - 31 : 

(1) સધમધતમા ંએક જ રાજ્યના એક કરતા ંવિારે રાષ્ટ્રીયનો સમાવેશ કરવામા ંઆવશે નહીં. 

(2) સધમધતની ચ ૂટંણીમા,ં સભ્ય પદની સમાન ભૌગોલ ક વહેં ણી અને સસં્કૃધતના ધવધવિ સ્વરૂપો અને મખુ્ય કાનનૂી 

પ્રથાઓનુ ંધ્યાન રાખવામા ંઆવશે. 

અન ચ્છેદ - 32 : 

સધમધતના સભ્યોની ચ ૂટંણી  ાર વષમની મદુત માટે કરવામા ંઆવશે. જો તેમનુ ં પનુિઃ-નામાકંન (re-nomination) 

કરવામા ંઆવે. તો િરી ચ ૂટંણી માટે તેઓ  ાયક બનશે. આમ છતા ંપ્રથમ ચ ૂટંણી સમયે ચ ૂટંાયે  નવ સભ્યોની 

મદુત બે વષમના અંતે પરૂી થશે; પ્રથમ ચ ૂટંણી બાદ તરત જ. ઉપયુમતત નવ સભ્યોના નામનો અનચુ્છેદ 30, િકરા 

4મા ંઉલ્ ેલખત અધ્યક્ષ દ્વારા લ ઠ્ઠી(lot)થી પસદં કરવામા ંઆવશે. 

અનચુ્છેદ - 33 : 

(1) જો અન્ય સભ્યોના સવામનમુત અલભપ્રાય મજુબ, સધમધતના કોઈ સભ્ય કામ  ાઉ સ્વરૂપની ગેરહાજરી ધસવાયના 

કોઈ કારણસર પોતાના ંકાયો બજાવવા બિં થયે  હોય, તો સધમધતના અધ્યક્ષ યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર ને 

તરત જ તેની જાણ કરશે, કે જેઓ પછી તે સભ્યની બેઠક ખા ી જાહરે કરશે. 

(2) સધમધતના કોઈ સભ્યના ંઅવસાન કે રાીનામાના પ્રસગંે, અધ્યક્ષ યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર ને તેની 

જાણ કરશે. કે જેઓ પછીથી અવસાનની તારીખથી અથવા રાીનામા ંઅમ ની તારીખથી બેઠક ખા ી જાહરે કરશે. 

અન ચ્છેદ - 34 : 

(1) જ્યારે અનચુ્છેદ 33 અનસુાર કોઈ બેઠક ખા ી જાહરે કરવામા ંઆવે અને જો તેમના ં સ્થાને ધનયતુત થનાર 

સભ્યના હોદ્દાની મદુત બેઠક ખા ી થયાની જાહરેાતથી છ માસમા ંસમાપ્ત થતી ન હોય, તો યનુાઇટે નેશન્સના 

સેકે્ટરી જનર  પ્રસ્તતુ સધંિના દરેક રાજ્ય પક્ષકારને તેની જાણ કરશે, કે જેથી તેઓ ખા ી જગ્યા ભરવાના હતેથુી 

અનચુ્છેદ 29 અનસુાર બે માસમા ંપોતાના ંનામાકંનો (nominations) સપુરત કરી શકે. 



 

 

(2) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર , આ રીતે નામાકંન કરાયે  વ્યક્તતઓની વણામનકુ્મ અનસુાર યાદી તૈયાર 

કરશે અને પ્રસ્તતુ સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોને સપુરત કરશે. ત્યારબાદ, પ્રસ્તતુ સધંિના આ ભાગની સબંધંિત 

જોગવાઈઓ અનસુાર ખા ી જગ્યા ભરવા માટેની ચ ૂટંણી કરવામા ંઆવશે. - 

(3) અનચુ્છેદ 33 અનસુાર જાહરે કરાયે  ખા ી બેઠક પર ચ ૂટંાયે  સભ્ય, તે અનચુ્છેદની જોગવાઈ હઠેળ બેઠક ખા ી 

કરે  સભ્યની બાકીની મદુત સિુી હોદ્દો િારણ કરશે. 

અનચુ્છેદ - 35 : 

સધમધતના સભ્યો, યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભા (General assembly) મજૂંરીથી, મહાસભા સધમધતની જવાબદારીઓનુ ં

મહત્વ ધ્યાનમા ંરાખી નક્કી કરે તે શરતોએ, ભથથાઓં મેળવશે. 

અન ચ્છેદ 36: 

યનુાઇટેડ નેશન્સના જનર  સેકે્ટરી પ્રસ્તતુ સધંિ હઠેળ સધમધતના ંકાયોના અસરકારક પા ન માટે જરૂરી કમમ ારીગણ 

અને સવ તો પરૂા ંપાડશે. 

અન ચ્છેદ - 37 : 

(1) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  સધમધતની શરૂઆતની સભા યનુાઇટેડ નેશન્સના વડા મથા ખાતે બો ાવશે. 

(2) સધમધતની તેની આ શરૂઆતની સભા બાદ, સધમધત પ્રરક્યાના ધનયમોમા ંજોગવાઈ કરાયા મજુબના સમયોએ સભા 

યોજશે. 

(3) સધમધત, સામાન્ય રીતે યનુાઇટેડ નેશન્સના ંવડા મથકે અથવા યનુાઇટેડ નેશન્સની ીનીવા ક ેરી ખાતે મળશે. 

અનચુ્છેદ - 38: 

સધમધતનો દરેક સભ્ય પોતાની િરજો બજાવતા અગાઉ, ખલુ્ ી સધમધતમા ંસત્યપ્રધતજ્ઞા પર જાહરે કરશે કે પોતે ધનષ્ટ્પક્ષ 

અને સામાન્ય રીતે પોતાની િરજો બજાવશે. 

અન ચ્છેદ - 39 : 

(1) સધમધત પોતાના અધિકારીઓ બે વષમની મદુત માટે પસદં કરશે. તેમની પનુિઃપસદંગી (re-election) કરી શકાય. 

(2) સધમધત પોતાના પ્રરક્યાના ધનયમો સ્થાધપત કરશે, પરંત ુતેમા,ં અન્ય બાબતો સાથે - 

(એ) બાર સભ્યોની ગણપધૂતિ (Quorum) થતી હોવાની; 

(બી) હાજર સભ્યોની બહુમધત મતથી સધમધતના ધનણમયો  ેવાની; જોગવાઈ હોવી જોઈએ. 

અન ચ્છેદ - 40 : 

(1) પ્રસ્તતુ સધંિના પક્ષકારો - 

(એ) સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારોમા ંપ્રસ્તતુ સધંિના અમ ના એક વષમમા;ં 

(બી) ત્યારબાદ સધમધત જ્યારે ધવનતંી કરે ત્યારે; 

માન્ય અધિકારોના અમ  માટે તેમણે  ીિે  પગ ાઓં અને આવા અધિકારોના અમ મા ંથયે  પ્રગધતના અહવેા ો 

રજૂ કરશે 

(2) તમામ અહવેા ો યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર ને સપુરત કરવામા ંઆવશે. કે ધવ ારણા માટે મોક ી 
આપશે. અહવેા ોમા ંપ્રસ્તતુ સધંિના અમ ને અસરકતામ પરરબળો અને મશુ્કે ીઓ, જો હોય તો, તેનો ધનદેશ કરવામા ં
આવશે. 



 

 

(૩) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર , સધમધત સાથે પરામશમ કયામ બાદ, સબંધંિત ખાસ એજન્સીઓને, અહવેા ોના 
એવા ભાગો, કે જે આવી એજન્સીઓની ધનપણતા સાથે સબંધંિત હોય. ની નક ો મોક ી શકે. 

(4) પ્રસ્તતુ સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોએ સપુરત કરે  અહવેા ોનો સધમધત અભ્યાસ કરશે. તે પોતાને લ ત જણાય તેવા 
અહવેા ો અને સામાન્ય ટીકાઓ (general comments) રાજ્ય પક્ષકારોને સપુરત કરશે. સધમધત, પોતાને યોગ્ય  ાગે 
તો આવા અહવેા ો અને ટીકાઓ આધથિક અને સામાજજક પરરષદ (Economic and Social Council) ને પણ મોક ી 
શકે. 

(5) પ્રસ્તતુ સધંિના રાજ્ય પક્ષકારો આ અનચુ્છેદના 4થા િકરા પ્રમાણે કરાયે  કોઈ પણ ટીકા પર પોતાના ં
ધનરીક્ષણો(observation)ને સપુરત કરી શકે. 

અનચુ્છેદ - 41 :: 

(1) પ્રસ્તતુ સધંિના કોઈ પણ રાજ્ય પક્ષકાર આ અનચુ્છેદ હઠેળ એમ જાહરે કરી શકે કે તે સધમધતની એવા સવંાહનો 
પ્રાપ્ત કરવા અને ધવ ારણા કરવાની સક્ષમતાને માન્ય કરે છે કે કોઈ બીજો રાજ્ય પક્ષકાર આ અનચુ્છેદ હઠેળની 
જવાબદારીઓનુ ંપા ન કરી રહ ે નથી. આ અનચુ્છેદ હઠેળ કોઈ રાજ્ય પક્ષકાર તરિથી સવંાહનો ત્યારે જ પ્રાપ્ત 
અને ધવ ારણા કરી શકાય કે જ્યારે તે રાજ્ય પક્ષકારો સધમધતની સક્ષમતા માન્ય કરતી જાહરેાત કરે  હોય. જે 
રાજ્ય પક્ષકારે આવી જાહરેાત કરે  ન હોય તે રાજ્ય પક્ષકારના ંસવંાહનો સધમધત સ્વીકારી શકશે નહીં. આ અનચુ્છેદ 
હઠેળ પ્રાપ્ત થયે  સવંાહનો સાથે ની ેની પ્રરક્યા અનસુાર કાયમવાહી કરવામા ંઆવશે : 

(એ) જો કોઈ રાજ્ય પક્ષકારને એમ  ાગે કે અન્ય કોઈ રાજ્ય પક્ષકાર વતમમાન સધંિની જોગવાઈઓનો અમ  કરી 
રહ ે નથી, તો તે  ેલખત સવંાહનથી તે બાબત રાજ્ય પક્ષકારના ંધ્યાન પર  ાવી શકે. સવંાહન પ્રાપ્ત કરનાર 
રાજ્ય પક્ષકાર, સવંાહન પ્રાપ્ત થયાના ત્રણ માસમા,ં સવંાહન મોક નાર રાજ્યને, બાબત સ્પષ્ટ્ટ કરતો ખ ુાસો કે 
ધનવેદન, કે જેમા ંઘરગથથ ુકાયમવાહી બાબતમા ં ેવાયે  કે પડતર પગ ાઓંનો સમાવેશ થવો જોઈએ, મોક શે; 

(બી) સવંાહન પ્રાપ્ત કરનાર રાજ્ય પક્ષકારને સવંાહન પ્રાપ્ત થયાના છ માસમા ,ં જો બનેં રાજ્ય પક્ષકારોને બાબતનો 
સતંોષકારક ધનકા  ન થાય, તો કોઈ પણ રાજ્ય, સધમધત અને બીજાં રાજ્યને નોરટસ આપી બાબત સધમધતને સોંપી 
શકે; 

(સી) સધમધત, પોતાને સોંપાયે  બાબત સાથે વ્યવહાર ત્યારે જ કરશે કે જ્યારે તેને એમ ખાત્રી થાય કે ઘરગથથ ુ
તમામ ઉપાયો, આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાના સામાન્ય રીતે માન્ય કરાયે  ધસદ્ધાતંો અનસુાર યોજાયા છે, પરંત ુઆ ઉપાયો 
 ાગ ુકરવામા ંગેરવાજબી ધવ બં થયે  હોય, ત્યારે આ ધનયમ  ાગ ુપડશે નહીં; 

(ડી) સધમધત, આ અનચુ્છેદ હઠેળ સવંાહનોની તપાસ કરતી વખતે બિં-બારણે સભાઓ યોજશે; 

(ઈ) પેટા િકરા (સી)ની જોગવાઈઓને આિીન, સધમધત, માનવ અધિકારો અને પ્રસ્તતુ સધંિમા ંમાન્ય કરાયે  મળૂભતૂ 
સ્વાતતં્ર્યોના ંિોરણે, બાબતનો મૈત્રીપણૂમ ઉકે   ાવવા માટે, સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારો સાથે પોતાની વગનો ઉપયોગ 
કરશે; 

(એિ) સધમધત, પોતાને સોંપાયે  કોઈ પણ બાબતમા,ં પેટા િકરા (બી)મા ંઉલ્ ેલખત સબંધંિત રાજ્ય ( પક્ષકારોને 
સસુગંત મારહતી પરૂી પાડવા જણાવી શકે; 



 

 

(ી) પેટા િકરા (બી)મા ંઉલ્ ેલખત સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારોને, સધમધતમા ંબાબતની જ્યારે ધવ ારણા થઈ રહી હોય 
ત્યારે મૌલખક અને/અથવા  ેલખત રજૂઆત કરવાનો અધિકાર રહશેે. 

(એ ) સધમધત, પેટા િકરા (બી) હઠેળ નોરટસ મળયાની તારીખ બાદ બાર માસમા ંઅહવેા  સપુરત કરશે. 

જો પેટા િકરા, (ઇ) અનસુાર ઉકે  આવે  હોય તો સધમધત પોતાનો અહવેા  હકીકતના સલંક્ષપ્ત ધનવેદન અને તેના 
ઉકે ના પરૂતો મયામરદત રાખશે; 

(11) જો પેટા િકરા (U) અનસુાર ઉકે  આવે  ન હોય. તો સધમધત પોતાનો અહવેા  હકીકતના સલંક્ષપ્ત ધનવેદન 
પરૂતો મયામરદત રાખશે. સબંધંિત પક્ષકારોની  ેલખત રજૂઆત અને મૌલખક રજૂઆતોનુ ં દિતર અહવેા  સાથે 
જોડવામા ંઆવશે. દરેક પ્રસગંે, અહવેા  સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારોને મોક વામા ંઆવશે. 

(2) આ અનચુ્છેદની જોગવાઈઓ ત્યારે અમ મા ંઆવશે કે જ્યારે પ્રસ્તતુ સધંિના દસ રાજ્ય પક્ષકારોએ આ 
અનચુ્છેદના િકરા I હઠેળ જાહરેાતો કરે  હોય, રાજ્ય પક્ષકારો તરિથી આવી જાહરેાતો યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી 
જનર  પાસે જમા કરાવવામા ંઆવશે, કે જેઓ તેની નક ો અન્ય રાજ્ય પક્ષકારોને મોક ી આપશે. આવી જાહરેાત 
કોઈ પણ સમયે સેકે્ટરી જનર ને જાહરેનામામાથંી પાછી ખેં ી શકાય. સેકે્ટરી જનર ને પાછી ખેં વાની જાહરેનામુ ં
મળયા બાદ, આવા રાજ્ય પક્ષકાર તરિથી કોઈ સવંાહન સ્વીકારવામા ંઆવશે નહીં. ધસવાય કે સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારે 
નવી જાહરેાત કરે  હોય. 

અનચુ્છેદ 42:- 

(1)(એ) અનચુ્છેદ 41 અનસુાર સધમધતને સોંપાયે  બાબતનો સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારોને સતંોષ થાય તે રીતે ઉકે  
ન આવે, તો તદાથમ સ ુેહ આયોગ (ad hoe conciliation commission) ની ર ના કરવામા ંઆવશે. આયોગની સેવાઓ, 

પ્રસ્તતુ સધંિ તરિ આદરના આિારે બાબતનો મૈત્રીપણૂમ ઉકે   ાવવાના હતેથુી રાજ્ય પક્ષકારોને ઉપ બ્િ 
બનાવવામા ંઆવશે. 

(બી) આયોગ સબંધંિત પક્ષકારોને સ્વીકાયમ પા ં વ્યક્તતઓનુ ંબનેલુ ંહશે. જો સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારો ત્રણ માસમા ં
આયોગની ર ના બાબત સમજૂતી સાિવામા ંધનષ્ટ્િળ જાય, તો જેના સબંિંમા ંસમજૂતી સાિી શકાયે  ન હોય. તે 
સભ્યોની ચ ૂટંણી, સધમધતના સભ્યો બે તતૃીયાશં બહુમધતથી ગપુ્ત મતદાનથી યોજવામા ંઆવશે. 

(2) આયોગના સભ્યો પોતાની અંગત હધેસયતથી સેવાઓ આપશે. તેઓ સબંધંિત રાજ્યોની અથવા પ્રસ્તતુ સધંિના 
પક્ષકાર ન હોય તેવા રાજ્યની અથવા જેણે અનચુ્છેદ 41 હઠેળ જાહરેાત કરે  ન હોય તેવા રાજ્ય પક્ષકારની 
રાષ્ટ્રીયતા િરાવતા હોવા જોઈએ નહીં. 

(3) આયોગ પોતાના અધ્યક્ષની પસદંગી કરશે અને પ્રરક્યાના પોતાના ધનયમો અપનાવશે. 

(4) આયોગની સભાઓ સામાન્ય રીતે યનુાઇટેડ નેશન્સના ંવડા મથકે અથવા યનુાઇટેડ નેશન્સની ીનીવા ક ેરી 
ખાતે યોજવામા ંઆવશે. આમ છતા,ં યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  અને સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારો સાથે પરામશમ 
કરી આયોગ નક્કી કરે તેવા અનકૂુળ સ્થળોએ સભાઓ યોી શકાય. 



 

 

(5) અનચુ્છેદ 36 હઠેળ પરૂા પાડવામા ંઆવે  કમમ ારી ગણ આ અનચુ્છેદ હઠેળ નીમાયે  આયોગને પણ સેવા 
આપશે. 

(6) સધમધતને પ્રાપ્ત થયે  અને એકત્ર કરાયે  મારહતી આયોગને ઉપ બ્િ કરાવવામા ંઆવશે અને આયોગ સબંધંિત 
રાજ્ય પક્ષકારોને અન્ય કોઈ પણ સબંધંિત મારહતી પરૂી પાડવા જણાવી શકે. 

(7) બાબતનો હવા ો સભંાળયા બાદ કોઈ પણ સજંોગોમા ંબાર માસથી મોડું ન થાય તેટ ા સમયમા ંઆયોગે જ્યારે 
બાબત પર પરૂો ધવ ાર કરે  હોટા, ત્યારે તે સબંધંિત પક્ષકારોને મોક વા માટે સધમધત અધ્યક્ષને અહવેા  સપુરત 
કરશે: 

(i) જો આયોગ બાર માસમા ંબાબતની ધવ ારણા પણૂમ કરવા અસમ્ય હોય, તો તે બાબતની ધવ ારણાના દરજ્જજાના 
સલંક્ષપ્ત ધનવેદન પરૂતો પોતાના અહવેા  મયામરદત કરશે. 

(ii) જો પ્રસ્તતુ સધંિમા ંમાન્ય કરાયે  માનવ અધિકારો તરિ આદરના આિારે મૈત્રીપણમ ઉકે   ાવી શકાયો હોય. 
તો આયોગ પોતાને અહવેા  હકીકતો અને ઉકે ના સલંક્ષપ્ત ધનવેદન પરૂતો મયામરદત કરશે; 

(સી) જો પેટા િકરા (બી) અનસુાર ઉકે   ાવી શકાયો ન હોય. તો આયોગ પોતાનો અહવેા મા ંસબંધંિત રાજ્ય 
પક્ષકારો વચ્ ેના સસુગંત હકીકતના તમામ પ્રશ્નો પર પોતાના ંતારણોનો સમાવેશ કરશે અને બાબતના મૈત્રીપણૂમ 
ઉકે ની શક્યતાઓ પર પોતાનો અલભપ્રાય જણાવશે. આ અહવેા મા ંસબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારોએ રજૂ કરે   ેલખત 
રજૂઆતો અને મૌલખક રજૂઆતના દિતર(record)નો પણ સમાવેશ કરવામા ંઆવશે; 

(ડી) જો પેટા િકરા (સી) અનસુાર અહવેા  સપુરત કરાયે  હોય. તો સબંધંિત રાજ્ય પક્ષકારો, અહવેા  મળયાના 
ત્રણ માસમા ંસધમધત અધ્યક્ષને જણાવશે કે પોતે આયોગ અહવેા ની ધવગતો સ્વીકારે છે કે કેમ 

(8) આ અનચુ્છેદની જોગવાઈઓ અનચુ્છેદ 41 હઠેળ સધમધતની જવાબદારીઓ તરિ કોઈ પણ જાતના પવૂમગ્રહ વગર 
છે. 

(9) રાજ્ય પક્ષકારો, આયોગ સભ્યોનો તમામ ખ મ, યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  તરિથી પરૂા પાડવામા ં
આવનાર અંદાજો અનસુાર, સમાન ભાગે વહન કરશે.(10) સેકે્ટરી જનર , જો જરૂરી જણાય તો, સબંધંિત રાજ્ય 
પક્ષકારો તરિથી ખ મ ચકૂવાયા અગાઉ, આ અનચુ્છેદના િકરા 9 અનસુાર, આયોગ સભ્યોનુ ંખ મ ચકૂવવા અધિકૃત 
રહશેે. 

 અનચુ્છેદ - 43: 

સધમધત અને અનચુ્છેદ 42 હઠેળ ધનમાયે  તદાથમ સયુોગ આયોગના સભ્યો, યનુાઇટેડ નેશન્સ ધવશેષાધિકારો અને 
મકુ્તતઓ પર સમજૂતી (convention on the privileges and immunities of the United Nations)મા ં ધનયત કરાયે  
કાયમરત ધનષ્ટ્ણાતોને મળતા ધવશેષાધિકારો અને મકુ્તતઓ માટે હક્કદાર રહશેે. 

અનચુ્છેદ - 44 : 

પ્રસ્તતુ (એટ ે કે વતમમાન) સધંિના અમ  માટેની જોગવાઈઓ યનુાઇટેડ નેશન્સના દસ્તાવેજો અને સધંિઓ હઠેળ 
ધનયત કરાયે  માનવ અધિકારો માટે ધનયત કરાયે  પ્રરક્યાઓને, કોઈપણ જાતના બાિ વગર  ાગ ુપડશે અને 



 

 

વતમમાન સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોને તેમની વચ્ ે કોઈ સામાન્ય કે ખાસ સમજૂતી અનસુાર અન્ય પ્રરક્યાનો આશ્રય 
 ેતા ંઅટકાવી શકાશે નહીં. 

અનચુ્છેદ - 45 : 

સધમધત. આધથિક અને સામાજજક પરરષદ મારિત, પોતાની પ્રવધૃત્તઓ પરનો વાધષિક અહવેા  યનુાઇટેડ નેશન્સની 
મહાસભાને સપુરત કરશે. 

અનચુ્છેદ - 46: 

આ સધંિમા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  કોઈ જોગવાઈનુ ંઅથમઘટન એ રીતે થવુ ંન જોઈએ કે જેથી યનુોના ખતપત્ર તથા તેની 
ખાસ સસં્થાઓની જવાબદારીઓ અને કાયમક્ષેત્ર યનુાઇટેડ નેશન્સની ધવધવિ સસં્થાઓના ં બિંારણની કોઈ પણ 
જોગવાઈને આં  આવે. 

અનચુ્છેદ - 47 : 

આ સધંિમા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  કોઈ જોગવાઈનુ ંઅથમઘટન એ રીતે થવુ ંન જોઈએ કે  ોકોના પોતાના કુદરતી સસંાિનો 
અને સપંધત્તનો ઉપભોગ કરવાના અને તેના મતુત અને પણૂમ ઉપભોગ કરવાના અંતગમત (inherent) અધિકારને કોઈ 
આં  આવે. 

અનચુ્છેદ 48: 

(1) વતમમાન સધં ુયનુાઇટેડ નેશન્સના કોઈ પણ રાજ્ય સભ્ય અથવા કોઈ ખાસ સસં્થાના સભ્ય. આંતરરાષ્ટ્રીય ન્યાય 
અદા તના કાયદાના રાજ્ય પક્ષકાર અને યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભાએ વતમમાન સધંિના સભ્ય થવા જેને આમતં્રણ 
આપે  હોય તે અન્ય રાજ્ય દ્વારા સહી થવાને ખલુ્લુ ં છે. 2) વતમમાન સધંિ અનમુોદન(ratification)ને આિીન છે. 
અનમુોદનના દસ્તાવેજો યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  પાસે જમા કરાવવાના રહશેે. 

(3) વતમમાન સધંિ આ અનચુ્છેદના કકરા 1મા ંઉલ્ ેલખત કોઈ પણ રાજ્ય દ્વારા જોડાણ માટે ખલ્ ી રહશેે. 

(4) જોડાણ દસ્તાવેજ યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  સાથે જમા કરાવવાથી જોડાણનો અમ  થશે 

(5) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર , જેમણે આ સધંિમા ંસહી કરે  હોય કે જોડાણ કરે  હોય તે તમામ રાજ્યોને 
અનમુોદન કે જોડાણ દસ્તાવેજ જમા થયાની જાણ કરશે. 

અનચુ્છેદ 49: 

(1) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  પાસે જમા થયાની તારીખ બાદ ત્રણ માસ બાદ અનમુોદન અથવા જોડાણનો 
પાતં્રીસમો દસ્તાવેજ રજૂ થયેથી વતમમાન સધંિનો અમ  થશે. 

(2) અનમુોદન અથવા જોડાણનો પાતં્રીસમો દસ્તાવેજ જમા થયાની તારીખ બાદ વતમમાન સધંિનુ ંઅનમુોદન અથવા 
જોડાણ કરનાર દરેક રાજ્ય માટે, તેમણે પોતાનો અનમુોદન કે જોડાણનો દસ્તાવેજ રજ કયામની તારીખથી આ સધંિનો 
અમ  થશે. 

અનચુ્છેદ - 50 : 



 

 

વતમમાન સધંિની જોગવાઈઓ સમવાથી રાજ્યોના તમામ ભાગોને કોઈ પણ મયામદાઓ કે અપવાદો વગર  ાગ ુ
પડશે. 

અનચુ્છેદ - 51 : 

(1) વતમમાન સધંિનો કોઈ પણ રાજ્ય પક્ષકાર સિુારો સ ૂવી શકે અને તે યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  સમક્ષ 
રજૂ કરી શકે. યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  ત્યારબાદ એવી ધવનતંી સાથે સલૂ ત સિુારાની વતમમાન સધંિના 
રાજ્ય પક્ષકારોને જાણ કરશે કે દરખાસ્ત પર ધવ ારણા અને તેના પર મતદાન થવા માટે રાજ્ય પક્ષકારોની પરરષદ 
યોજવાની તેઓ તરિેણ કરે છે કે કેમ. જો આવી પરરષદ યોજવા માટે ઓછામા ંઓછા એક તતૃીયાશં રાજ્ય પક્ષકારો 
તરિેણ કરે, તો સેકે્ટરી જનર , યનુાઇટેડ નેશન્સના ઉપક્મે પરરષદ યોજશે. પરરષદમા ંહાજર અને મતદાન કરતા 
રાજ્યોની બહુમધતથી જો સિુારો સ્વીકારાય, તો યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસત્તા(General Assembly)ની મજૂંરી 
(approval) માટે મોક વામા ંઆવશે. 

(2) સિુારાઓ ત્યારથી અમ મા ંઆવશે કે જ્યારે યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભાએ તે મજૂંર કરે  હોય અને વતમમાન 
સધંિના રાજ્ય પક્ષકારોએ તેમના સબંધંિત બિંારણીય પ્રરક્યા અનસુાર બે તતૃીયાશં બહુમધતથી તેનો સ્વીકાર કરે  
હોય. 

(3) જ્યારે સિુારાઓ અમ મા ંઆવે ત્યારે જેમણે તેનો સ્વીકાર કરે  હોય તે રાજ્ય પક્ષકારોને તે બિંનકતામ રહશેે. 
અન્ય રાજ્ય પક્ષકારો વતમમાન સધંિની જોગવાઈઓથી બિંાયે  રહશેે. 

અનચુ્છેદ - 52 : 

અનચુ્છેદ 48, િકરા ૬ હઠેળ કરાયે  જાહરેનામા છતા,ં યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  તે અનચુ્છેદના િકરા 
1મા ંઉલ્ ેલખત તમામ રાજ્યોને ની ેની ધવગતોથી વાકેિ કરશે : 

(એ) અનચુ્છેદ 48 હઠેળ સહીઓ, અનમુોદનો અને જોડાણો; 

(બી) અનચુ્છેદ 49 હઠેળ વતમમાન સધંિના અમ ની તારીખ અને અનચુ્છેદ 51 હઠેળ સિુારાની અમ ની તારીખ. 

અનચુ્છેદ - 53 : 

(1) વતમમાન સધંિના  ીની, અંગ્રેી, ફ્રેં , રધશયન અને સ્પેધનશ ભાષામા ં તૈયાર કરાયે  પાઠો તેટ  જ અધિકૃત 
ગણાશે અને તેને યનુોના  ેખાગાર(archieves)મા ંરાખવામા ંઆવશે. 

(2) યનુોના સેકે્ટરી જનર , અનચુ્છેદ 48મા ંઉલ્ ેલખત તમામ રાજ્યોને વતમમાન સધંિની પ્રમાલણત નક ો મોક શે. 

 

• આધથિક, સામાજજક િથા સાુંસ્કૃધિક અધિકારો પરની આંિરરાષ્ટ્રીય સમજૂિી, 1966 

અનચુ્છેદ -1 : 

(1) તમામ  ોકોન ેઆત્મધનણમયનો અધિકાર છે. તે અધિકારની રૂએ, તેઓ મતુત રીતે પોતાનો રાજકીય 
દરજ્જજો નક્કી કરી શકે અને પોતાનો આધથિક, સામાજજક અન ેસાસં્કૃધતક ધવકાસ અપનાવી શકે. 



 

 

(2) તમામ  ોકો, પરસ્પર  ાભ અન ેઆંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાના ધસદ્ધાતં પર આિારરત આંતરરાષ્ટ્રીય 
આધથિક સહકારમાથંી ઉત્પન્ન થતી જવાબદારીઓન ેબાિ આવ્યા ધસવાય પોતાના હતે ુમાટે, મતુત રીતે 
પોતાની સપંધત્ત અન ેસસંાિનોનો ધનકા  કરી શકે. કોઈ પણ પ્રસગંે  ોકોન ેપોતાના ંભરણપોષણના ં
સાિનથી વલં ત કરી શકાય નરહ. 

(3) લબનસ્વશાધસત અન ેરસ્ટ ધવસ્તારોમા ંવહીવટ માટેની જવાબદારી િરાવતા રાજ્યો સરહત આ 
સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો, સ્વધનણમયના અધિકારોની પ્રાપ્પ્ત માટે ઉત્તેજન આપશે અન ે યનુોના 
ખતપત્રની જોગવાઈઓ અનસુાર તે અધિકારનુ ંસન્માન કરશ.ે 

અનચુ્છેદ - 2 : 

(1) આ સમજૂતીનો દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, આ સમજૂતીમા ંમાન્ય કરાયે  અધિકારોની પ્રગધતશી  રીતે 
પણૂમ પ્રાપ્પ્ત માટે, વ્યક્તતગત રીતે અન ેખાસ કરીને આધથિક અન ેટેકધનક  આંતરરાષ્ટ્રીય મદદ અન ે
સહકાર તેના  ાભ સસંાિનોની મહત્તમ હદથી  ઈને ખાસ કરીને વૈિાધનક પગ ા ંસરહત, પગ ા ં
 ેવાની ખાતરી આપે છે. 

(2) આ સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો એવી ખાતરી આપે છે કે આ સમજૂતીમા ં ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે ા 
અધિકારો, જાધત, રંગ, લ િંગ, ભાષા, િમમ, રાજકીય કે અન્ય અલભપ્રાય રાષ્ટ્રીય કે સામાજજક કુળ, ધમ કત, 

જન્મ અથવા અન્ય દરજ્જજાના ભેદભાવ ધસવાય વાપરવામા ંઆવશે. 

(3) ધવકાસશી  દેશો, માનવ અધિકારો અન ેરાષ્ટ્રીય અથમતતં્રનો યોગ્ય ખ્યા  રાખીને, નક્કી કરી શકે 
કે આ સમજૂતીના અધિકારો લબનદેશવાસીઓન ેકેટ ા ંપ્રમાણમા ંઆધથિક અધિકારો આપશે. 

અનચુ્છેદ - 3 : 

આ સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો, વતમમાન સમજૂતીમા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે ા તમામ આધથિક, સામાજજક તથા 
સાસં્કૃધતક અધિકારોના ઉપભોગ માટે પરુુષો અન ેસ્ત્રીઓના સમાન અધિકારની ખાતરી આપે છે. 

અનચુ્છેદ - 4 : 

વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો એમ માન્ય કરે છે કે આ અધિકારોના ઉપભોગમા,ં રાજ્ય આવા 
અધિકારો માત્ર એવા ં ધનયતં્રણોને આિીન બનાવી શકે કે જે કાયદાથી નક્કી થયે  હોય અન ેજે 
આ અધિકારોન ેઅનરુૂપ હોય અન ેજે  ોકશાહી સમાજમા ંસામાન્ય કલ્યાણન ેઉત્તજેન આપવાના 
હતેથુી જ મકૂાયે  હોય. 

અનચુ્છેદ - 5: 



 

 

(1) વતમમાન સમજૂતીમા ંએવુ ંકોઈ અથમઘટન કરવામા ંઆવશે નહીં કે જેનાથી કોઈ રાજ્ય, જૂથ અથવા 
વ્યક્તતન,ે આ સમજૂતીમા ંજોગવાઈ કરાયે  હોય તે ધસવાય વિારે પ્રમાણમા,ં અહીં માન્ય કરાયે  
અધિકારો કે સ્વાતતં્ર્યોની નાબદૂીનુ ંધ્યેય રખાયે  કોઈ પ્રવધૃત્ત કે કૃત્ય કરવાનો અધિકાર િરાવે છે. 

(2) જ્યારે કોઈ રાજ્ય પક્ષકારના ં રાજ્યમા ં કોઈ કાયદો, સમજૂતીઓ, ધનયમનો કે રરવાજથી માન્ય 
કરાયે  કે અક્સ્તત્વ િરાવતા ંમળૂભતૂ માનવ અધિકારો હોય, ત્યારે રાજ્ય એવા ંકારણસર તેના ંપર 
ધનયતં્રણમકૂશે નહીં કે તેમા ંઘટાડો કરશે નહી કે વતમમાન સમજૂતી આવા અધિકારો માન્ય કરતી નથી 
અથવા તેને ઓછા પ્રમાણમા ંમાન્ય રાખે છે. 

અનચુ્છેદ - 6 : 

(1) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો કામ કરવાના અધિકારને માન્ય કરે છે, કે જેમા ંદરેક પોતે મતુત 
રીતે પસદં કરે કે સ્વીકારે તે કામથી ભરણપોષણ મેળવવાના દરેકની તકની સમાવેશ થાય છે અને આ 
અધિકારના ંરક્ષણ માટે ઉલ ત પગ ાઓં  ેશે. 

(2) આ અધિકારની પણૂમ પ્રાપ્પ્ત માટે વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારે  ેવાના ંપગ ામા ંધવહર આધથિક, 
સામાજજક અને સાસં્કૃધતક ધવકાસ પ્રાપ્ત કરવા માટે અને વ્યક્તતને મળૂભતૂ, રાજકીય અને આધથિક 
સ્વાતતં્ર્યની ખાતરી આપતી શરતો હઠેળ પણૂમ અન ેઉત્પાદક રોજગારી માટે ટેકધનક  અને વ્યવસાધયક 
માગમદશમન અને તા ીમ કાયમક્મો, નીધતઓ અને ટેિધનકોનો સમાવેશ થશે. 

અનચુ્છેદ - 7 : 

વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો કામની ન્યાયી અને અનકૂુળ શરતોના ઉપભોગના દરેકનો અધિકાર 
માન્ય રાખે છે, કે જેમા ંખાસ કરીને : 

(એ) મહતેનાણુ ંકે જે તમામ કામદારોને ઓછામા ંઓછુ ં

(1) કોઈ પણ પ્રકારના ભેદભાવ વગર સમાન મલૂ્યના સમાન કામ માટે યોગ્ય વેતન અન ે સમાન 
મહનેતાણુ,ં સમાન કામ માટે સમાન પગાર, ખાસ કરીને સ્ત્રીઓને પરુુષોને મળતી કામની શરતોથી હ કી 
કામની શરતો ન મળવી જોઈએ: 

 (2) વતમમાન સમજૂતીની જોગવાઈઓ મજુબ પોતાના માટે અને પોતાના કુટંુબો માટે સુદંર ીવનિોરણ; 

(બી) કામની સ ામત અન ેઆરોગ્યપ્રદ શરતો: 

(સી) સીધનયોરરટી અને સક્ષમતા ધસવાયની કોઈ ધવ ારણાને આિીન નહીં. તવેી પોતાની કામગીરીમા ં
ઉલ ત ઉચ્ તર િોરણ સિુી દરેકના માટે બઢતીની સમાન તક; 



 

 

(ડી) આરામ, ફુરસદ અને કામના ક ાકો પર વાજબી ધનયતં્રણ અને પગાર સાથ ેવખતોવખત રજાઓ 
તેમજ જાહરે રજાઓ માટે મહનેતાણુ.ં 

અનચુ્છેદ - 8: 

(1) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો : 

(એ) પોતાના આધથિક અન ેસામાજજક રહતના ધવકાસ અને રક્ષણ માટે સબંધંિત સસં્થાના ધનયમોન ેઆિીન, 
દરેકને મજૂર સઘંો ર વાના અને પોતાની પસદંગીના મજૂર સઘંમા ંજોડાવાનો અધિકાર રહશેે. કાયદાએ 
ધનયત કરે  હોય અને જે  ોકશાહી સમાજમા ં રાષ્ટ્રીય સરુક્ષા અથવા જાહરે વ્યવસ્થા અથવા અન્ય 
વ્યક્તતઓના ંઅધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યો માટે જરૂરી હોય તે ધસવાયના ંધનયતં્રણો આ અધિકારના ઉપયોગ 
પર મકૂી શકાય નહીં. 

(બી) મજૂર સઘંોનો રાષ્ટ્રીય સિંો અથવા મહાસઘંો ર વાનો અને મહાસઘંોનો આંતરરાષ્ટ્રીય મજૂર સગંઠનો 
ર વાનો કે તેમા ંજોડાવાનો; 

(સી) કાયદાથી ધનયત કરાયે  હોય અને  ોકશાહી સમાજમા ં રાષ્ટ્રીય સરુક્ષા અથવા જાહરે વ્યવસ્થા 
અથવા અન્ય વ્યક્તતઓના અધિકારો અને સ્વાતતં્ર્યો માટે જરૂરી હોય તેવા ધનયતં્રણોને આિીન, મતુત રીતે 
કામ કરવાનો મજૂર સઘંોનો અધિકાર; 

(ડી) હડતા નો અધિકાર, પરંત ુજે તે દેશના કાયદા મજુબ આ અધિકારનો ઉપયોગ થવો જોઇએ. 

(2) આ અનચુ્છેદનો અથમ એવો થતો નથી કે  શ્કરી દાવો અથવા પો ીસ કે રાજ્યના વહીવટ માટે આ 
અધિકારોના ઉપયોગ પર કાયદેસર ધનયતં્રણો મકૂી ન શકાય, 

(૩) સગંઠન સ્વાતતં્ર્ય અને સગંઠન ર વાના અધિકારના ં રક્ષણ સબંિંી આંતરરાષ્ટ્રીય મજૂર સગંઠન 
સમજૂતી. 1948ના પક્ષકાર રાજ્યોને, આ અનચુ્છેદથી એવા ંવૈિાધનક પગ ા ં ેવાની સત્તા મળતી નથી 
કે જેનાથી તે સમજૂતીમા ંજોગવાઈ કરાયે  પ્રત્યાભધૂતને બાિ ઉત્પન્ન થાય, અથવા કાયદો એવી રીતે 
 ાગ ુપાડવામા ંઆવે કે જેનાથી બાિ ઉત્પન્ન થાય. 

અનચુ્છેદ - 9 : 

વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો, દરેકનો સામાજજક વીમા સરહત સામાજજક સરુક્ષાનો અધિકાર સ્વીકારે 
છે. 

અનચુ્છેદ 10: 



 

 

(1) કુટંુબ, સમાજનુ ં સ્વાભાધવક અને મળૂભતૂ જૂથ એકમ હોવાથી, ખાસ કરીને તનેી ર ના માટે અન ે
જ્યારે તે આધશ્રત બાળકોની કાળી અને ધશક્ષણ માટે જવાબદાર છે ત્યારે તેને સૌથી વધ ુરક્ષણ અને 
સહાય અપાવી જોઈએ.  ગ્નઇચ્છુક ીવનસાથીઓની મતુત સમંધતથી જ  ગ્ન યોજાવુ ંજોઈએ. 

(2) બાળકના ંજન્મ પછી વાજબી સમય દરધમયાન માતાઓને ખાસ રક્ષણ આપવુ ંજોઈએ. આવા સમય 
દરધમયાન કામ કરતી માતાઓને  ાલ ુપગારે અથવા પરૂતી સામાજજક સરુક્ષા  ાભ સાથે રજા મળવી 
જોઈએ. 

(3) ધપતતૃ્વ અથવા અન્ય શરતો માટે કોઈપણ જાતના ભેદભાવ વગેરે તમામ બાળકો અને યવુાન 
વ્યક્તતઓવતી રક્ષણ અને સહાયના ંખાસ પગ ા ં વેાવા જોઈએ. બાળકો અને યવુાન વ્યક્તતઓને આધથિક 
કે સામાજજક શોષણથી રક્ષણ મળવુ ંજોઈએ. તેમની નૈધતકતા અથવા આરોગ્યને નકુસાનકારક કામ અથવા 
તેમના સામાન્ય ધવકાસ માટે જોખમકારક કે નકુસાનકારક રોજગારી કાયદાથી ધશક્ષાપાત્ર થવી જોઈએ. 
રાજ્યોએ વયમયામદા નક્કી કરે ી જોઈએ કે જે હઠેળ બાળમજૂરીની પગાર સાથે કામગીરી પર પ્રધતબિં 
મકૂાવો જોઈએ અને તે ધશક્ષાપાત્ર બનવી જોઈએ. 

અનચુ્છેદ - 11 : 

(1) વતમમાન સમજૂતીના પક્ષકારો દરેકનો, પરૂતા ખોરાક, કપડા ંઅને રહણેાકં સરહત, પોતાના તેમજ તેના ં
કુટંુબ માટે પરૂતા ંીવનિોરણ અને ીવનક્સ્થધતમા ંસતત ધવકાસનો અધિકાર માન્ય રાખે છે. રાજ્ય 
પક્ષકારો, મતુત સમંધત પર આિારરત આંતર રાષ્ટ્રીય સરકારની જરૂરી અધનવાયમતા સ્વીકારી આ 
અધિકારની પ્રાપ્પ્ત માટે યોગ્ય પગ ા ં ેશે. 

(2) વતમમાન સમજૂતીના અન્ય પક્ષકારો, દરેક વ્યક્તતનો, ભખૂથી મતુત રહવેાના મળૂભતૂ અધિકાર માન્ય 
રાખીન,ે વ્યક્તતગત રીતે અને આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારથી,  ોક્કસ કાયમક્મો સરહત, 

(એ) પોષણના ધસદ્ધાતંોના જ્ઞાનની સમજણ આપીને ટેિધનક  અને વૈજ્ઞાધનક જ્ઞાનના પણૂમ ઉપયોગથી અને 
કુદરતી સસંાિનોનો સૌથી વિારે અસરકારક ધવકાસ અને ઉપયોગથી, ખોરાક ઉત્પાદન, જાળવણી અન ે
ધવતરણ રીતો સિુારવા માટે, 

(બી) ખોરાક આયાત અને ખોરાક ધનકાસ કરતા દેશોના પ્રશ્નો ધ્યાનમા ં ઈને જરૂરરયાતના સદંભમમા ંધવશ્વ 
ખોરાક પરુવઠા સમાન ધવતરણ માટે; 

- જરૂરી પગ ા ં શેે. 

અનચુ્છેદ - 12 : 



 

 

(1) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો દરેકનો સૌથી વિારે પ્રાપ્યક્ષમ શારીરરક તથા માનધસક આરોગ્ય 
િોરણના ઉપભોગનો અધિકાર માન્ય રાખે છે. (2) આ અધિકારની પણૂમ ઉપ પ્બ્િ માટે વતમમાન સમજૂતીના 
રાજ્ય પક્ષકારો તરિથી 

(એ) બાળ-મરણમા ંઘટાડા માટે બાળકના ંઆરોગ્ય ધવકાસ માટે; 

(બી) પયામવરણ અને ઔદ્યોલગક આરોગ્યશાસ્ત્રના ંતમામ પાસાઓની સિુારણા માટે: 

(સી)  ેપી, સ્થાનવતી, વ્યવસાધયક અને અન્ય રોગોના ંધનવારણ, સારવાર અને અંકુશ માટે, 

(ડી) એવા સજંોગોનુ ંધનમામણ કે જેનાથી તમામને તબીબી સેવા અને માદંગીના પ્રસગં ેતબીબી જ્ઞાન મળી 
રહ.ે 

- તે માટે જરૂરી પગ ા ં ેશ ે

અનચુ્છેદ 13: 

(1) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો દરેકનો ધશક્ષણનો અધિકાર માન્ય રાખે છે. તેઓ સમંત થાય છે 
કે માનવ વ્યક્તતત્વના અન ેતેના ગૌરવના સપંણૂમ ધવકાસ માટે ધશક્ષણ આપવામા ંઆવશે અને માનવ 
અધિકારો અને મળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યો તરિના ંસન્માનને મજબતૂ બનાવશે. તેઓ વધમુા ંએમ પણ સમંત 
થાય છે કે ધશક્ષણ તમામ વ્યક્તતઓને મતુત સમાજમા ંભાગ  ેવા સમથમ બનાવશે. તમામ રાષ્ટ્રો તેમજ 
જાધત અને િાધમિક જૂથો વચ્ ે સમજણ, સરહષ્ટ્ણતુા અને મૈત્રી વિારશે અને શાધંત જાળવવા માટે યનુોની 
પ્રવધૃત્તઓ વિારશે. 

(2) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો, આ અધિકારની પણૂમ ઉપ પ્બ્િ માટે એ માન્ય રાખે છે કે : 

(એ) પ્રાથધમક ધશક્ષણ િરજજયાત અને સાવમધત્રક રહશેે; 

(બી) ટેિધનક  અન ેવ્યવસાધયક માધ્યધમક ધશક્ષણ સરહત માધ્યધમક ધશક્ષણ સામાન્ય રીતે  ભ્ય બનાવાશે 
અને ઉલ ત સાિનોથી અને ખાસ કરીને ધનિઃશલુ્ક ધવકાસશી  પ્રવેશથી પ્રવેશપાત્ર બનાવાશે; 

(સી) ઉચ્  ધશક્ષણ તમામના માટે સમાન રીતે હધેસયતના આિારે, અને ખાસ કરીને ધનિઃશલુ્ક ધવકાસશી  
પ્રવેશથી પ્રવેશપાત્ર બનાવાશે; 

(ડી) જેમણે પ્રાથધમક ધશક્ષણ મેળવે  કે પરંુૂ કરે  ન હોય, તેમના માટે શક્ય હોય, તો 

(ઈ) મળૂભતૂ ધશક્ષણને પ્રોત્સાહન કે તેને વધ ુસઘન બનાવવામા ંઆવશે. 

(3) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો માતા-ધપતાના ંઅને  ાગ ુપડતુ ંહોય ત્યા ંકાનનૂી વા ીઓને 
જાહરે સત્તાવાળાઓએ સ્થાપે  હોય તે ધસવાયની શાખાઓ કે જે શાળાઓ રાજ્યે મજૂંર કરે  શૈક્ષલણક 



 

 

િોરણોને અનરુૂપ હોય, અને પોતાના ધવ ારો અનસુાર પોતાના ંબાળકોના ંિાધમિક અને નૈધતક ધશક્ષણ 
આપવાના ંસ્વાતતં્ર્ય તરિ સન્માનની ખાતરી આપે છે. 

(4) આ અનચુ્છેદના કોઈ ભાગથી આ અનચુ્છેદના િકરા-1મા ં ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  ધસદ્ધાતંોને અને એવી 
જરૂરરયાતને આિીન કે આવી સસં્થાઓમા ંઅપાત ુ ંધશક્ષણ રાજ્યે ધનયત કરે   ઘતુમ િોરણોને અનરુૂપ 
હશ,ે કોઈ વ્યક્તતના ંકે સસં્થાઓના શૈક્ષલણક સસં્થાઓ સ્થાપવાના સ્વાતતં્ર્ય સાથે દખ ગીરી થતી હોવાનુ ં
અથમઘરટત કરવામા ંઆવશે નહીં. 

અનચુ્છેદ - 14 : 

વતમમાન સમજૂતીના જે રાજ્ય પક્ષકાર, આ સમજૂતીના પક્ષકાર થતા સમયે પોતાની હકૂમત હઠેળના 
મેરોપોલ ટન ધવસ્તાર કે ધવસ્તારોમા ં િરજજયાત પ્રાથધમક ધશક્ષણ આપવા સમથમન હોય, બ ે વષમમા ં
ધવગતવાર યોજના ઘડવા અને સ્વીકારવાની અને યોજનામા ં ધનયત કરવામા ંઆવે  તેટ ા સમયમા ં
તેમના માટે િરજજયાત પ્રાથધમક ધશક્ષણના ક્મશિઃ અમ  માટે ખાતરી આપે છે. 

અન ચ્છેદ 15:- 

(1) વતમમાન સમજૂતીના પક્ષકારો દરેકના 

(એ) સાસં્કૃધતક ીવનમા ંભાગ  ેવાના; 

(બી) વૈજ્ઞાધનક પ્રગધતનો  ાભો મળવાના 

(સી) પોતે જેના કતામ હોય તે વૈજ્ઞાધનક, સારહજત્યક કે ક ાત્મક ધનમામણમાથંી પરરણમતા નૈધતક કે ભૌધતક 
રહતના રક્ષણનો  ાભ  ેવાના: 

અધિકારને માન્ય કરે છે. 

(2) આ અધિકારના પણૂમ ઉપ પ્બ્િના માટે વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારોએ  ેવાના ંપગ ામંા ં
ધવજ્ઞાન અને સસં્કૃધતની જાળવણી અને ધવકાસ માટે જરૂરી તમામ પગ ાઓંનો સમાવેશ થશે. 

(3) વતમમાન સમજૂતીના પક્ષકારો વૈજ્ઞાધનક સશંોિન અને ક ાત્મક પ્રવધૃત્ત માટે જરૂરી સ્વાતતં્ર્ય તરિ 
સન્માન રાખવાની ખાતરી આપે છે. 

(4) વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો વૈજ્ઞાધનક અને સાસં્કૃધતક ક્ષતે્રોમા ં આંતરરાષ્ટ્રીય કરારોના 
પ્રોત્સાહન અને ધવકાસમાથંી થતા  ાભોને માન્ય કરે છે. 

અનચુ્છેદ - 16 : 



 

 

વતમમાન સમજૂતીના પક્ષકારો સમંત છે કે, વતમમાન સમજૂતીમા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  અધિકારોની ધસદ્ધદ્ધ માટે 
આંતરરાષ્ટ્રીય પગ ામા.ં સમજૂતીઓ, ભ ામણોનો સ્વીકાર, ટેકધનક  મદદ પરૂી પાડવી, પ્રાદેધશક સભાઓ 
યોજવી અને સબંધંિત સરકારો સાથે રહીને ધવ ારણા અને અભ્યાસ માટે ટેકધનક  સભાઓ યોજવા જેવા ં
પગ ાનંો સમાવેશ થાય છે. 

અનચુ્છેદ 17: 

દરેક નાગરરકને અન.ુ 2મા ંજણાવે  બાબત ધસવાય અને ગેરવાજબી ધનયતં્રણો ધસવાય - 

(એ) જાહરે બાબતોના ંસ ંા નમા ંપ્રત્યક્ષ રીતે અથવા પોતાના પસદં થય ે પ્રધતધનધિઓ મારિત ભાગ 
 ેવાનો; 

(બી) સમયાતંરે સમાન મતાધિકારના ંિોરણે, મતદારોની ઇચ્છાને મતુત અલભવ્યક્તતની ખાતરી આપતી 
ખાનગી મતદાનથી યોજાતી ચ ૂટંણીઓમા ંમતદાન કરવાનો અને ચ ૂટંાવાનો; 

(સી) પોતાના દેશમા ંસમાનતાના ંિોરણે જાહરે સેવાઓમા ંપ્રવેશ મળેવવાનો; 

• અધિકાર રહશેે. 
અનચુ્છેદ - 18 : 

યનુાઇટેડ નેશન્સના  ાટમર હઠેળ માનવ અધિકારો અને મળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યોના ક્ષેત્રમા ં પોતાની 
જવાબદારીઓ અનસુાર, સામાજજક અને આધથિક પરરષદ વતમમાન સમજૂતીની જોગવાઈઓના અમ મા ં
થયે  પ્રગધતના અહવેા  સબંિંમા ંખાસ (ધવધશષ્ટ્ટ) એજન્સીઓ સાથ ેવ્યવસ્થા કરી શકે. 

અન ચ્છેદ - 19 : 

સામાજજક અને આધથિક પરરષદ, અનચુ્છેદો 16 અને 17 અનસુાર રાજ્યો તરિથી સપુરત કરાયે . માનવ 
અધિકારો સબંિંી અહવેા ો અથવા મારહતી, અથવા અનચુ્છેદ 18 અનસુાર ખાસ એજન્સીઓ તરિથી 
સપુરત કરાયે  માનવ અધિકારો સબંિંી અહવેા ો આયોગ(Commission)ને મોક ી શકે. 

અન ચ્છેદ - 20 : 

વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો અને સબંધંિત ખાસ (ધવધશષ્ટ્ટ) એજન્સીઓ અનચુ્છેદ 19 66-કોઈ 
પણ સામાન્ય ભ ામણ (general recommendation) પર પોતાની કોમેન્ટસ સપુરત કરી શકે. 

અન ચ્છેદ - 21 : 

 



 

 

સામાજજક અને આધથિક પરરષદ, વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો અને ખાસ એજન્સીઓ તરિથી 
વતમમાન સમજૂતીમા ંમાન્ય કરાયે  અધિકારોના ંપા નમા ંથયે  પ્રગધત અને  વેામા ંઆવે  પગ ાઓં 
સબંિંમા ંમળે  મારહતીનો સારાશં સામાન્ય પ્રકારની ભ ામણો સાથનેો અહવેા  વખતોવખત મહાસભાન ે
સપુરત કરી શકે. 

અનચુ્છેદ - 22 : 

આધથિક અને સામાજજક પરરષદ યનુાઇટેડ નેશન્સના અન્ય ધવભાગી અને તેના તાબા હઠેળના તતં્રોના અને 
ખાસ એજન્સીઓના ધ્યાન પર વતમમાન સમજૂતીના આ ધવભાગમા ંઉલ્ લેખત અહવેા માથંી ઉત્પન્ન થતી 
કોઈ પણ બાબતમા ંટેિધનક  મદદ પરૂી પાડવા સબંિંમા ંમકૂી શકે. 

અન ચ્છેદ - 23 : 

વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારો એમ સમંત થાય છે કે વતમમાન સમજૂતીમા ં માન્ય કરાયે  
અધિકારોના અમ  માટે આંતરરાષ્ટ્રીય પગ ા ં (international action) મા ં સમજૂતીઓના ધનણમયો, 
ભ ામણોના સ્વીકાર, ટેિધનક  મદદ પરૂી પાડવી અને સબંધંિત સરકારો સાથે પરામશમ અને અભ્યાસ 
માટે પ્રાદેધશક સભાઓ અને ટેિધનક  સભાઓ યોજવા જેવી રીતોનો સમાવેશ થાય છે. 

અન ચ્છેદ - 24 : 

વતમમાન સમજૂતીના કોઈ ભાગનુ ંએવુ ંઅથમઘટન કરવામા ંઆવશે નહીં કે જેથી યનુાઇટેડ નેશના  ાટમરની 
જોગવાઈઓ કે ખાસ એજન્સીઓના ંબિંારણો, કે જેનાથી વતમમાન સમજૂતીમા ંઆવરી  ેવાયે  બાબતો 
સબંિંમા ંયનુાઇટેડ નેશન્સના ધવધવિ અંગો અને ખાસ એજન્સીઓની જવાબદારીઓ નક્કી કરવામા ંઆવે  
હોય. તેને કાઈં બાિ ઉત્પન્ન થાય. 

અન ચ્છેદ - 25 : 

ધસવાય દરેક નાગરરકને અનચુ્છેદ 2મા ં ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  કોઈ પણ ભેદભાવ ધવના અને ગેરવાજબી 
ધનયતં્રણો 

(એ) જાહરે બાબતોના ંસ ંા નમા ંસીિી રીતે અથવા મતુત રીતે પસદં કરે  પ્રધતધનધિઓ મારિત ભાગ 
 ેવાનો; 

(બી) મત આપવાનો અને મતદારોની ઇચ્છાની મતુત અલભવ્યક્તતની ખાતરી આપતા ગપુ્ત મતદાનથી 
યોજાતી ચ ૂટંણીઓમા ંચ ૂટંાવાનો; 

(સી) પોતાના દેશમા ંસમાનતાના ંિોરણે, જાહરે સેવાઓ મેળવવાનો, અધિકાર અને તક રહશેે. 

અન ચ્છેદ - 26 : 



 

 

(1) વતમમાન સમજૂતી, યનુાઇટેડ નેશન્સના કોઈ પણ રાજ્ય સભ્ય, અથવા કોઈ ખાસ (ધવધશષ્ટ્ટ) સસં્થાના 
સભ્ય, આંતરરાષ્ટ્રીય ન્યાય અદા તના કાયદાના રાજ્ય પક્ષકાર અને યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભાએ 
વતમમાન સમજૂતીના સભ્ય થવા જેને આમતં્રણ આપે  હોય તે અન્ય રાજ્ય દ્વારા સહી થવાને ખલુ્ ી છે. 

(2) વતમમાન સમજૂતી અનમુોદન (ratification)ને આિીન છે. અનમુોદનના દસ્તાવેજો યનુાઇટેડ નેશન્સના 
સેકે્ટરી જનર  પાસે જમા કરાવવાના રહશેે. 

(3) વતમમાન સમજૂતી, આ અનચુ્છેદના િકરા 1મા ંઉલ્ ેલખત કોઈ પણ રાજ્ય દ્વારા જોડાણ (accession) 
માટે ખલુ્ ી રહશેે. 

(4) જોડાણ દસ્તાવેજ યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  પાસે જમા કરાવાયેથી જોડાણનો અમ  થશે. 

(5) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર , જેમણ ેઆ સમજૂતીમા ંસહી કરે  હોય કે જોડાણ કરે  હોય, ત ે
તમામ રાજ્યોને અનમુોદન કે જોડાણ દસ્તાવેજ જમા થયાની જાણ કરશે. 

અન ચ્છેદ - 27 : 

(1) યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  પાસે જમા થયાની તારીખ બાદ ત્રણ માસ બાદ અનમુોદન 
અથવા જોડાણનો પાતં્રીસમો દસ્તાવેજ રજૂ થયેથી, વતમમાન સમજૂતીનો અમ  થશે(2) અનમુોદન અથવા 
જોડાણનો પાતં્રીસમો દસ્તાવેજ જમા થયાની તારીખ બાદ વતમમાન સમજૂતીનુ ં અનમુોદન કે જોડાણ 
કરનાર દરેક રાજ્ય માટે, તેમણે પોતાનો અનમુોદન કે જોકાણનો દસ્તાવેજ રજૂ કયામની તારીખથી આ 
સમજૂતીનો અમ  થશે. 

અન ચ્છેદ 28: 

વતમમાન સમજૂતીની જોગવાઈઓ સમવાથી રાજ્યોના તમામ ભાગોને કોઈ પણ મયામદાઓ એ અપવાદો 
વગર  ાગ ુપડશે. 

અન ચ્છેદ - 29 : 

(1) વતમમાન સમજૂતીનો કોઈ પણ રાજ્ય પક્ષકાર સિુારો સ ૂવી શકે અને તે યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી 
જનર  સમક્ષ રજૂ કરી શકે. યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  ત્યારબાદ એવી ધવનતંી સાથે સલૂ ત 
સિુારાની વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારોને જાણ કરશે કે દરખાસ્ત પર ધવ ારણા અને તેના પર 
મતદાન થવા માટે રાજ્ય પક્ષકારોની પરરષદ યોજવાની તેઓ તરિેણ કરે છે કે કેમ. જો આવી પરરષદ 
યોજવા માટે ઓછામા ંઓછા એક તતૃીયાશં રાજ્ય પક્ષકારો તરિેણ કરે, તો સેકે્ટરી જનર , યનુાઇટેડ 
નેશન્સના ઉપક્મે પરરષદ યોજાશે. પરરષદમા ંહાજર અને મતદાન કરતા રાજ્યોની બહુમધતથી જો સિુારો 
સ્વીકારાય, તો યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભા (General Assembly)ની મજૂંરી (approval) માટે મોક વામા ં
આવશે. 



 

 

 

(2) સિુારાઓ ત્યારથી અમ મા ંઆવશે કે જ્યારે યનુાઇટેડ નેશન્સની મહાસભાએ તે મજૂંર કરે  હોય 
અને વતમમાન સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારોએ તેમના સબંધંિત બિંારણીય પ્રરક્યા અનસુાર બે તતૃીયાશં 
બહુમધતથી તેનો સ્વીકાર કરે  હોય. 

(3) જ્યારે સિુારાઓ અમ મા ંઆવે ત્યારે જેમણે તેનો સ્વીકાર કરે  હોય તે રાજ્ય પક્ષકારોને તે 
બિંનકતામ રહશેે. અન્ય રાજ્ય પક્ષકારો વતમમાન સમજૂતીની જોગવાઈઓથી બિંાયે  રહશેે. 

અન ચ્છેદ - 30 : 

અનચુ્છેદ 26, િકરા 5 હઠેળ પ્રગટ કરાયે  જાહરેનામા ંછતા,ં યનુાઇટેડ નેશન્સના સેકે્ટરી જનર  તે 
અનચુ્છેદના િકરા 1મા ંઉલ્ લેખત તમામ રાજ્યોને ની નેી ધવગતોથી વાકેિ કરશે : 

(એ) અનચુ્છેદ 26 હઠેળ સહીઓ, અનમુોદનો અને જોડાણો; 

(બી) અનચુ્છેદ 27 હઠેળ વતમમાન સમજૂતીના અમ ની તારીખ અને અનચુ્છેદ 29 હઠેળ સિુારાના 
અમ ની તારીખ. 

અન ચ્છેદ - 31 : 

(1) વતમમાન સમજૂતીના  ીની, અંગ્રેી, ફ્રેં , રધશયન અને સ્પેધનશ ભાષામા ંતૈયાર કરાયે  પાઠો તેટ ા 
જ અધિકૃત ગણાશે અને તેને યનુોના  ખેાગાર(archieves)મા ંરાખવામા ંઆવશે. 

(2) યનુોના સેકે્ટરી જનર  અનચુ્છેદ 26મા ંઉલ્ ેલખત તમામ રાજ્યોને વતમમાન સમજૂતીની પ્રમાલણત 
નક ો મોક શ ે

• જાિીય ભેદભાવના િમામ સ્વરૂપોની નાબદૂી પરની આંિરરાષ્ટ્રીય સમજૂિી, 1966 

(International Convention on the Elimination of all forms of Racial Discrimination, 

1966) 

અનચુ્છેદ - 1 : 

(1) આ સમજૂતીમા ં “જાતીય ભેદભાવ” એટ  ે એવો કોઈ પણ, જાધત, રંગ, કુળ અથવા રાષ્ટ્રીય કે 
માનવજાધતની ઉત્પધત્ત પર આિારરત કોઈ પણ ભેદભાવ, બાિ, ધનયતં્રણ અથવા પસદંગી કે જેનો 
હતેઅુથવા અસર માનવ અધિકારો અને રાજકીય, આધથિક, સામાજજક, સાસં્કૃધતક અથવા જાહરે ીવનના ં
અન્ય કોઈ પણ ક્ષેત્રમા ંમળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યનો સમાન િોરણે માન્યતા, અથવા ઉપભોગને વ્યથમ બનાવવાની 
કે નકુસાન કરવાની હોય. 

(2) આ સમજૂતી, આ સમજૂતીના રાજ્ય પક્ષકારે નાગરરકો અને લબનનાગરરકો વચ્  ેકરે  ભેદભાવ બાિ, 
ધનયતં્રણ અથવા પસદંગીને  ાગ ુપડશે નહીં. 



 

 

(3) રાજ્ય પક્ષકારોની રાષ્ટ્રીયતા, નાગરરકત્વ અથવા સ્વાભાધવકરણની કાનનૂી જોગવાઈઓન ેઅસરકતામ 
હોવાનુ ંઅથમઘટન કરવામા ંઆવશે નહીં, પરંત ુઆવી જોગવાઈઓ કોઈ રાષ્ટ્રીયતા સામે ભેદભાવ કરાતી 
હોવી જોઈએ નહીં. 

(4)  ોક્કસ જાધતઓ, માનવ કુળો અથવા વ્યક્તતઓ માનવ અધિકારો અથવા મળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યો સમાન 
િોરણે ભોગવી શકે ત ેમાટે તેમને ખાસ રક્ષણની જરૂર હોય તેવા પ્રસગંે, તેમની પરૂતા ધવકાસના એકમાત્ર 
હતેથુી ખાસ પગ ા ં ેવામા ંઆવે, તો તે જાતીય ભેદભાવ ગણાશે નહીં, પરંત ુઆવા ંપગ ાથંી જુદા જુદા 
જાતીય જૂથો માટે અ ગ અધિકારો બનવા ંજોઈએ નહીં અને જે હતેથુી પગ ા ં ેવાયા ંહોય તે પણૂમ થયા 
બાદ તે  ાલ ુરાખી શકાશે નહીં. 

અનચુ્છેદ - 2: 

(1) રાજ્ય પક્ષકારો જાતીય ભેદભાવને વખોડી કાઢે છે અને ઉલ ત પગ ાથંી અને ધવનાધવ બં ેજાતીય 
ભેદભાવના ંતમામ સ્વરૂપો નાબદૂ કરવા અને તમામ જાધતઓ વચ્ ે સમજણ વિારવાના હતેથુી નીધત 
અનસુરવાની ખાતરી આપે છે અને આ હતે ુમાટે : 

(એ) દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, વ્યક્તતઓ, જૂથો અથવા સસં્થાઓ સામે જાતીય ભેદભાવનુ ંકોઈ કૃત્ય કે વ્યવહાર 
ન કરવાની અન ેતમામ જાહરે સત્તાધિકારીઓ અન ેજાહરે રાષ્ટ્રીય કે સ્થાધનક સસં્થાઓ આ જવાબદારી 
અનસુાર કાયમ કરશે; 

(બી) દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, કોઈ વ્યક્તતઓ અથવા સસં્થાઓ તરિથી જાતીય ભેદભાવ ન પ્રેરવા, તેનો 
બ ાવ કે સમથમન ન કરવાની ખાતરી આપ ેછે; 

(સી) દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, સરકારી, રાષ્ટ્રીય કે સ્થાધનક નીધતઓની સમીક્ષા કરવા અને જે કાયદાઓ કે 
ધનયમોની અસર જાતીય ભદેભાવ સર્જવાની અથવા ગમે ત્યા ંપણ અક્સ્તત્વ િરાવતા જાતીય ભેદભાવને 
કાયમી કરવાની હોય. તે સિુારવાની, રદ કરવાની કે તેને વ્યથમ જાહરે કરવાની ખાતરી આપે છે; 

(ડી) દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, વ્યક્તતઓ, જૂથો કે સગંઠનો તરિથી, સજંોગોથી જરૂર જણાય, તો ધવધિધવિાન 
સરહત ઉલ ત પગ ાથંી, જાતીય ભેદભાવ પર પ્રધતબિં મકૂવામા ંઆવશે. અથવા તેનો અંત  ાવશે. 

(ઈ) દરેક રાજ્ય પક્ષકાર, ઉલ ત જણાય ત્યા,ં એકીકરણ સાિતા ંધવધવિ જાતીય સગંઠનો અને  ળવળો 
અને જાધતઓ વચ્ નેા અવરોિોને દૂર કરતા ંઅન્ય સાિનોને પ્રોત્સાહન આપવા અને જેનાથી જાતીય 
ધવભાજન મજબતૂ બન ેતેવી કોઈ પણ બાબતને પ્રોત્સાહન ન આપવાની ખાતરી આપે છે. 

(2) રાજ્ય પક્ષકારો, સજંોગોથી જ્યારે જરૂરી જણાય ત્યારે  ોક્કસ જાધત જૂથો અથવા તેની વ્યક્તતઓને 
માનવ અધિકારો અને મળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યોના પણૂમ અને સમાન ઉપભોગ માટેની ખાતરી આપવાના હતેથુી, 
સામાજજક, આધથિક, સાસં્કૃધતક અને અન્ય ક્ષેત્રોમા ંઆવી જાધત કે વ્યક્તતઓના પરૂતા ધવકાસ અને રક્ષણ 



 

 

માટે ખાસ અને નક્કર પગ ા ં ેશે. જે હતેઓુ માટે આવા ંખાસ કે નક્કર પગ ા ં ેવામા ંઆવે તે પણૂમ 
થયા બાદ તેના ંપરરણામ,ે તેનાથી ધવધવિ જાધત જૂથો વચ્  ેઅસમાન કે અ ગ અધિકારોની જાળવણીમા ં
કારણભતૂ બનવા જોઈએ નહીં.  

અનચુ્છેદ 3: 

રાજ્ય પક્ષકારો જાતીય અ ગતાવાદ અને રંગભેદ વખોડી કાઢે છે અને પોતાની હકૂમત હઠેળના 
ધવસ્તારોમા ંઆ પ્રકારના તમામ વ્યવહારો અટકાવવા, તનેા પર પ્રધતબિં મકૂવા અન ેતેને નાબદૂ કરવાની 
ખાતરી આપે છે. 

અનચુ્છેદ 4: 

રાજ્ય પક્ષકારો, એક જૂથ કે જાધત પર ગરુુતાગ્રધંથના ધવ ાર કે ધવ ારસરણી પર આિારરત અથવા જે 
જાતીય નિરત અન ેકોઈ પણ પ્રકારના ભેદભાવન ેઉત્તજેન આપ ેછે કે ન્યાયી ઠરાવે છે તેવા પ્ર ાર અને 
સસં્થાઓને વખોડી કાઢે છે અને આવા ભેદભાવ કે પક્ષપાતની ઉશ્કેરણી કે તેના ં કૃત્યોની નાબદૂી માટે 
તાત્કાલ ક અને હકારાત્મક પગ ા ં ેવાની ખાતરી આપે છે અને યનુોના માનવ અધિકારોના ધસદ્ધાતંો અને 
આ સમજૂતીના અન,ુ 5મા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  અધિકારો ખ્યા મા ંરાખીને, અન્યની સાથે; 

(એ) જાતીય ઉચ્ તા અથવા નિરત પર આિારરત તમામ ધવ ારોનો પ્ર ાર, જાતીય પક્ષપાતની 
ઉશ્કેરણી, તેમજ અન્ય રંગ કે માનવકૂળની કોઈ જાધત અથવા વ્યક્તતઓ તરિના ંરહિંસાના ંકૃત્યો કે આવા ં
કૃત્યો માટેની ઉશ્કેરણી અને નાણાકીય સહાય સરહત જાતીયતાવાદી પ્રવધૃત્તને મદદ માટેની જોગવાઈ 
કાયદાથી ધશક્ષાપાત્ર ગનુો જાહરે કરશે; 

(બી) જેનાથી જાતીય પક્ષપાત કે ભેદભાવની ઉશ્કેરણી થતી હોય. તેવી પ્રવધૃત્તઓ અને સસં્થાને 
ગેરકાયદેસર જાહરે કરી પ્રધતબિં મકૂશે અને આવી સસં્થાઓ કે પ્રવધૃત્તમા ંભાગ  ેવાને કાયદાથી ધશક્ષાપાત્ર 
ગનુો જાહરે કરશે; 

(સી) રાષ્ટ્રીય કે સ્થાધનક જાહરે સત્તાવાળાઓ કે સસં્થાઓને જાતીય પક્ષપાતની ઉશ્કેરણી કે ઉત્તેજન માટે 
પરવાનગી આપશે નહીં. 

અનચુ્છેદ - 5 : 

અન.ુ 2 ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  મળૂભતૂ જવાબદારીઓને અનરુૂપ, રાજ્ય પક્ષકારો, તમામ સ્વરૂપોમા ંજાતીય 
ભેદભાવ પર પ્રધતબિં મકૂવાની અને નાબદૂ કરવાની ખાતરી આપે છે અન ેદરેકને જાધત, રંગ, રાષ્ટ્રીય કે 
માનવકુળના ભેદભાવ ધસવાય, કાયદા સમક્ષની સમાનતા અને ખાસ કરીને ની ેના અધિકારોની ખાતરી 

આપે છે : 

(એ) ન્યાયપ ંો અને ન્યાય આપતા તમામ અંગો સમક્ષ સમાન વ્યવહારનો અધિકાર; 



 

 

(બી) રહિંસા કે શારીરરક ઈજા સામે રાજ્ય તરિથી વ્યક્તતની સ ામતી અને રક્ષણનો અધિકાર, ભ ે પછી 
તે સરકારી અધિકારીઓ, વ્યક્તત, જૂથ કે સસં્થા તરિથી કરવામા ંઆવે  હોય. 

(સી) સાવમધત્રક અને સમાન મતાધિકારના ંિોરણે યોજાતી ચ ૂટંણીમા ંમતદાન કરવાનો અને ઊભા રહવેાનો 
અધિકાર, જાહરે બાબતોના ંસ ંા નમા ંતેમજ સરકારમા ંકોઈ પણ સ્તરે ભાગ  ેવાનો અન ેજાહરે સેવામા ં
સમાન પ્રવેશના રાજકીય અધિકારો; 

(ડી)અન્ય દીવાની અધિકારો, ખાસ કરીને — 

(1) રાજ્યની હદમા ંહરેિેર અને ધનવાસના ંસ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર; 

(ii) પોતાના સરહત કોઈ પણ દેશ છોડવાનો અને પોતાના દેશમા ંપાછા િરવાનો અધિકાર; 

(iii) રાષ્ટ્રીયતાનો અધિકાર; 

(iv) એક ા કે અન્યની સાથે ધમ કતની માલ કીનો અધિકાર; 

(v) વારસાનો અધિકાર; 

(vi) ધવ ાર, અંતરાત્મા અને િમમના ંસ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર; 

(vii) અલભપ્રાય અને અલભવ્યક્તતના સ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર: 

(viii) શાધંતપવૂમક ભગેા થવાનો અને સગંઠનના ંસ્વાતતં્ર્યનો અધિકાર: 

(ઈ) આધથિક, સામાજજક અને સાસં્કૃધતક અધિકારો, ખાસ કરીને - 

(i) કામ કરવાનો, રોજગારીની મતુત પસદંગી, કામની ન્યાયી અને અનકૂુળ શરતો બેરોજગારી સામે રક્ષણ, 
સમાન કામ માટે સમાન વતેન, યોગ્ય અને અનકૂુળ મહનેતાણાનંા ંઅધિકારો; 

(ii) મજૂર સઘંો ર વાનો અને તેમા ંજોડાવાનો અધિકાર: 

(iii) ધનવાસસ્થાનનો અધિકાર: 

(iv) જાહરે આરોગ્ય, તબીબી કાળી, સામાજજક સરુક્ષા અને સામાજજક સેવાઓનો અધિકાર; 

(v) ધશક્ષણ અને તા ીમનો અધિકાર; 

(vi) સાસં્કૃધતક પ્રવધૃત્તઓમા ંસમાન ભાગીદારનો અધિકાર; 

(એિ) વાહનવ્યવહાર, હોટ , રેસ્ટોરન્ટ, કાિે, ધથયેટર અને બગી ા જેવી જાહરે જનતા માટેના ંસ્થળ કે 
સેવાઓ માટે પ્રવેશનો અધિકાર. 

અનચુ્છેદ - 6 : 



 

 

રાજ્ય પક્ષકારો, આ સમજૂતીથી ધવરુદ્ધ, જાતીય પક્ષપાતના ંજે કૃત્યોથી માનવ અધિકારો અને મળૂભતૂ 
સ્વાતતં્ર્યોનો ભગં થતો હોય, તેની ધવરુદ્ધ, પોતાની હકૂમતમા,ં દરેકને રાષ્ટ્રીય ન્યાયપ ંો અને અન્ય રાજ્ય 
સસં્થાઓ મારિત અસરકારક રક્ષણ અને ઉપ ારોની અને આવા પક્ષપાતથી થયે  નકુસાન માટે આવા ં
ન્યાયપ ંો પાસથેી યોગ્ય અને પરૂતા ંસમારકામ અને ઉપ ારોની ખાતરી આપે છે. 

અન ચ્છેદ - 7: 

રાજ્ય પક્ષકારો, જેનાથી જાતીય ભેદભાવ ઉત્પન્ન થતા હોય તે પવૂમગ્રહો સામે  ડવાના હતેથુી અને રાષ્ટ્રો 
જાધતઓ તેમ જ માનવકુળો વચ્ ે સમજણ અને સરહષ્ટ્ણતુા કેળવવાના હતેથુી અને યનુોના ખતપત્રના 
અને માનવ અધિકારોના તેમજ જાતીય ભેદભાવની નાબદૂી માટેના હતેઓુ અને ધસદ્ધાતંોનો પ્ર ાર કરવા 
માટે, ભણતર, ધશક્ષણ, સસં્કૃધત અને મારહતીના ંક્ષેત્રોમા ંતાત્કાલ ક અને અસરકારક પગ ા ં ેશે. 

• મળૂભિૂ અધિકારો:- 
સમાનતાનો અધિકાર(અન.ુ 14 થી 18) 
સ્વાતતં્રતાનો અધિકાર (અન.ુ 19 થી 22) 
શોષણ ધવરુદ્ધ અધિકાર (અન.ુ23-24) 
િાધમિક સ્વતતં્રતાનો અધિકાર (અન.ુ25 થી 28) 
સાસં્કૃધતક અને શૈક્ષલણક અધિકાર(અન.ુ 29-30) 
બિંારણીય ઉપ ારોનો અધિકાર(અન.ુ32) 

• કેટલાક જૂથોના માનવ અધિકારો:- 
૧. સ્ત્રીઓના માનવ અધિકારો 

૨. બાળકોના માનવ અધિકારો  

૩.  ઘમુતીઓના માનવ અધિકારો  

૪. દલ તોના માનવ અધિકારો  

૫. કેદીઓના માનવ અધિકારો  

૬. આરોપીઓના માનવ અધિકારો  

૭. શરણાથીઓના માનવ અધિકારો  

૮. અપગંોના માનવ અધિકારો  

• માનવ અધિકાર ભગંના ઉપાયો  
-યએુનઓ મા ંિરરયાદ  



 

 

-ભારતમા ંમાનવ અધિકાર પા ંને િરરયાદ  
-સવોચ્  અદા ત અથવા વડી અદા ત  
-તપાસ  
-જાહરે રહતની અરી  
-રાષ્ટ્રીય મરહ ા પ ંને િરરયાદ  

• Universal Declaration of Human Rights-1948 
અનચુ્છેદ - 1 : 

 

તમામ માનવીઓ મતુત જન્મે છે અન ેગૌરવ અન ેઅધિકારોમા ંસમાન છે. તેમનામા ંતકમ  અન ે ધવવેકબદુ્ધદ્ધના 
ગણુો છે અન ેએકબીજા તરિ ભાતભૃાવથી વતમવુ ંજોઈએ. 

 

અનચુ્છેદ - 2 : 

 

આ ઘોષણામા ંધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  તમામ અધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યો માટે દરેક વ્યક્તત, કોઈ પણ જાતના ભેદભાવ, 

જેવા કે જાધત, રંગ, લ િંગ, ભાષા, િમમ, રાજકીય કે અન્ય અલભપ્રાય, રાષ્ટ્રીય કે સામાજજક મળૂ, ધમ કત, જન્મ 

અથવા અન્ય દરજ્જજો ધસવાય હક્કદાર છે. 

 

ધવશેષમા,ં વ્યક્તત જેમા ંરહતેી હોય કે તે દેશ કે ધવસ્તારના રાજકીય. હકૂમતી અથવા આંતરરાષ્ટ્રીય દરજ્જજાના 
આિારે કોઈ ભેદભાવ કરવામા ંઆવશે નહીં. ભ ે પછી સ્વાતતં્ર્ય રસ્ટ, લબન-સ્વશાધસત અથવા અન્ય કોઈ પણ 

સાવમભૌમત્વની મયામદા હઠેળ હોય. 

 

અનચુ્છેદ - 3 : 

 

દરેકને વ્યક્તતના ીવન, સ્વાતતં્ર્ય અન ેસ ામતી માટે અધિકાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 4 : 

 

કોઈ પણ વ્યક્તતને ગ ુામી કે દાસત્વમા ંરાખવામા ંઆવશ ેનરહ, ગ ુામી અન ેગ ુામનો વ્યાપાર તેના ંતમામ 

સ્વરૂપોમા ંપ્રધતબધંિત રહશેે. 
 

અનચુ્છેદ - 5 : 

 

કોઈ પણ વ્યક્તતને અત્યા ાર અથવા ક્રૂર અમાનવીય કે અપમાનજનક વ્યવહાર કે ધશક્ષાને આિીન બનાવાશ ે

નહીં. 
 

અનચુ્છેદ 6: 

 

દરેક વ્યક્તતન,ે કાયદા સમક્ષ, કોઈ પણ જગ્યાએ વ્યક્તત તરીકેની માન્યતાઓ અધિકાર છે. અનચુ્છેદ - 7 : 



 

 

 

તમામ વ્યક્તતઓ કાયદા સમક્ષ સમાન છે અન ેકોઈ પણ પ્રકારના ભેદભાવ વગર કાયદા સમક્ષની સમાનતા 
માટે હક્કદાર છે. તમામ વ્યક્તતઓ, આ ઘોષણાના અનાદરમા ંભેદભાવ અથવા આવા ભેદભાવની ઉશ્કેરણી 
ધવરુદ્ધ કાયદાના સમાન રક્ષણ માટે હક્કદાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 8 : 

 

દરેક વ્યક્તતન ેબિંારણ અથવા કાયદાથી પોતાન ેઆપવામા ંઆવે  મળૂભતૂ અધિકારોના ભગં કરતા ંકૃત્યો 
માટે સક્ષમ રાષ્ટ્રીય ન્યાયપ ં દ્વારા અસરકારક ઉપ ારનો અધિકાર રહશેે. 
 

અનચુ્છેદ - 9 : 

 

કોઈ પણ વ્યક્તતન ેમનસ્વી િરપકડ, અટકાયત કે દેશધનકા ને આિીન બનાવાશ ેનહીં. 
 

અનચુ્છેદ 10: 

 

દરેક વ્યક્તત, પોતાના અધિકારોના ધનણમય અન ેપોતાની સામેના કોઈ પણ િોજદારી આરોપમા,ં સ્વતતં્ર અન ે

તટસ્થ ન્યાયપ ં દ્વારા યોગ્ય અન ેજાહરે સનુાવણી માટે પણૂમ સમાનતામા ંહક્કદાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 11 : 

 

(1) િોજદારી ગનુાનો આરોપ મકુાયે  વ્યક્તત, પોતાના બ ાવ માટે જેને તમામ બાયંિરીઓ હોય તેવી જાહરે 

ઇન્સાિી કાયમવાહીમા,ં કાયદા મજુબ ગનેુગાર પરુવાર ન થાય, ત્યા ંસિુી, ધનદોષતાના અનમુાન માટે હક્કદાર 

છે. 

 

(2) કોઈ પણ વ્યક્તતને એવા ંકૃત્ય કે કાયમ ોપ બદ  િોજદારી ગનુાના ગનેુગાર ઠરાવવામા ંઆવશે નહીં, કે જે 

તે કાયમના સમયે રાષ્ટ્રીય કે આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદા પ્રમાણે ગનુો ન બનતુ ંહોય. જે સમયે િોજદારી ગનુો બન્યો 
હતો તે સમયે  ાગ ુપડતા કાયદા કરતા ંવિારે ધશક્ષા કરી શકાશે નહીં. 
 

અનચુ્છેદ - 12 : 

 

કોઈપણ વ્યક્તતન ેતેની અંગતતા, કુટંુબ, ઘર કે પત્રવ્યવહાર સાથ ેદખ ગીરી કે તેના મન અન ેપ્રધતષ્ટ્ઠા પરના 
હુમ ાઓને આિીન બનાવવામા ંઆવશ ેનહીં. દરેક વ્યક્તતને આવી દખ ગીરી અન ે હુમ ાઓને આિીન 

બનાવવામા ંઆવે નહીં. દરેક વ્યક્તતન ેઆવી દખ ગીરી અને હુમ ાઓ સામ ેકાયદાના રક્ષણનો અધિકાર છે. 

 

અનચુ્છેદ 13: 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેરાજ્યની હદમા ંહરવા-િરવા અન ેધનવાસનુ ંસ્વાતતં્ર્ય રહશેે. 
 

(2) દરેક વ્યક્તતન ેપોતાના સરહત કોઈ પણ દેશ છોડવાનો અન ેપોતાના દેશમા ંપાછા િરવાનો અધિકાર છે. 



 

 

 

અનચુ્છેદ - 14 : 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેત્રાસ સામે અન્ય દેશોમા ંરાજ્યાશ્રયી માગવાનો અન ેભોગવવાનો અધિકાર છે. 

 

(2) યથાથમ રીતે લબનરાજકીય ગનુાઓમાથંી અથવા યનુોના હતેઓુ અન ેધસદ્ધાતંોની ધવરુદ્ધના ંકૃત્યોમાથંી ઉત્પન્ન 

થતા ત્રાસની બાબતમા ંઆ અધિકાર ન મળી શકે. 

 

અનચુ્છેદ - 15 : 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેરાષ્ટ્રીયતાનો અધિકાર છે. 

 

(2) કોઈપણ વ્યક્તતને મનસ્વી રીતે તેની રાષ્ટ્રીયતાથી વલં ત કરી શકાશે નહીં અથવા તેન ે રાષ્ટ્રીયતા 
બદ વાના અધિકારનો ઇન્કાર કરાશે નહીં અનચુ્છેદ - 16: 

 

(1) પણૂમ ઉંમરના પરુુષો અને સ્ત્રીઓને જાધત રાષ્ટ્ટીયતા કે િમમના કોઈ પણ જાતના ં ધનયતં્રણ ધવના,  ગ્ન 

કરવાનો અન ેકુટંુબ ર વાનો અધિકાર છે.  ગ્ન.  ગ્ન દરધમયાન અન ેતેના ં ધવસર્જન બાબતે તેઓ સમાન 

અધિકારો માટે હક્કદાર છે. 

 

(2)  ગ્ન કરવાનો ઇરાદો િરાવતા પધત કે પત્નીની મતુત અને પણમ સમંધતથી જ  ગ્ન કરી શકાશે. 

 

અનચુ્છેદ - 17 : 

 

1) દરેક વ્યક્તતન ેપોતાની ધમ કતમા ંતેન ેએક ાન ેજ, અથવા અન્યની સાથ ેસહયોગમા.ં ( અધિકાર છે. 

 

(2) કોઈ પણ વ્યક્તતને મનસ્વી રીતે તેની ધમ કતથી વલં ત કરી શકાશે નહીં. 
 

અનચુ્છેદ - 18 : 

 

દરેક વ્યક્તતન ે ધવ ાર, ધવવેકબદુ્ધદ્ધ અન ે િમમનો અધિકાર છે. આ અધિકારમા ં પોતાના િમમ કે માન્યતા 
બદ વાના સ્વાતતં્ર્યનો અન ેતેમા ંપોતાન ેએક ા કે અન્યોના સાથમા ંરહીને, ખાનગી કે જાહરેમા,ં પોતાના 
િમમ કે માન્યતા, ધશક્ષણ, વ્યવહાર, પજૂા અથવા પા નમા ંપ્રદધશિત કરવાના સ્વાતતં્ર્યનો સમાવેશ થાય છે. 

 

અનચુ્છેદ - 19 : 

 

દરેક વ્યક્તતન ેઅલભપ્રાય અને અલભવ્યક્તતનો અધિકાર છે. આ અધિકારમા ંકોઈ પણ જાતની દખ ગીરી વગર 

અલભપ્રાયો િરાવવાનો અને સરહદો ઓળંગીન ેકોઈ પણ માધ્યમ મારિત મારહતી અને ધવ ારો શોિવા, 
મેળવવા અન ેઆપવાના ંસ્વાતતં્ર્યનો સમાવેશ થાય છે. 

 

અનચુ્છેદ - 20 : 



 

 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેશાધંતપણૂમ સભા અન ેસગંઠનનો અધિકાર છે. 

 

(2) કોઈ પણ વ્યક્તતને કોઈ સગંઠનમા ંરહવેા િરજ પાડી શકાશે નહીં. 
 

અનચુ્છેદ - 21 : 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેપોતાના દેશના શાસનમા ંસીિી રીતે અથવા મતુત રીતે પસદં કરાયે  પ્રધતધનધિઓ મારિત 

ભાગ  ેવાનો અધિકાર છે. 

 

(2) દરેક વ્યક્તતન ેપોતાના દેશની જાહરે સેવા વાપરવાનો સમાન અધિકાર છે. 

 

(3) સરકારની સત્તાનો આિાર  ોકોની ઇચ્છા રહશેે : આ ઇચ્છા સમયાતંરે યોજાતી અન ેયથાથમ ચ ૂટંણીમા ંવ્યતત 

થશે, કે જે સાવમધત્રક અન ે સમાન મતાધિકારવાળી હશ ેઅન ે જે ખાનગી મતદાન અથવા સમાન મતુત 

પ્રરક્યાઓથી યોજાશે. 
 

અનચુ્છેદ - 22 : 

 

દરેક વ્યક્તતન,ે સમાજના સભ્ય તરીકે, સામાજજક સરુક્ષાનો અધિકાર છે અન ેરાષ્ટ્રીય પ્રયત્ન અન ેઆંતરરાષ્ટ્રીય 

સહકારથી અન ેદરેક રાજ્યનો સગંઠન અન ેસશંોિનને અનરુૂપ, પોતાના ગૌરવ અન ેપોતાના વ્યક્તતત્વના 
મતુત ધવકાસ માટે અધનવાયમ આધથિક, સામાજજક અન ેસાસં્કૃધતક અધિકારો માટે હક્કદાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 23 : 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન ેકામ, રોજગારીની મતુત પસદંગી, કામની ન્યાયી અન ેઅનકૂુળ શરતો અને બેરોજગારી સામ ે

રક્ષણનો અધિકાર છે. 

 

(2) દરેક વ્યક્તતન,ે કોઈ પણ ભેદભાવ વગર, સમાન કામ માટે સમાન વેતનનો અધિકાર છે. જે કામ કરે છે તે 

દરેક વ્યક્તતન ેપોતાના અને પોતાના કુટંુબના માનવ ગૌરવને યોગ્ય એવા ંબક્સ્તત્વ માટે ન્યાયી અન ેઅનકૂુળ 

મહનેતાણાનો અધિકાર છે. અન ેજરૂર પડય.ે અન્ય સાિનો અન ેસામાજજક સરુક્ષાથી તેની પરુવણી થવી 
જોઈએ. 

 

(4) દરેક વ્યક્તતન ેપોતાના ંરહતોના રક્ષણ માટે મજૂંર મડંળો ર વાનો અન ેતમેા ંજોડાવાનો અધિકાર છે. 

 

અન ુોદ - 24 : 

 

દરેક વ્યક્તતન ેકામના ક ાકો પર વાજબી ધનયતં્રણ અન ેસમયાતંરે પગાર સાથ ેરજાઓ સાથ,ે આરામ અન ે

ફુરસદનો અધિકાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 25 : 



 

 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન,ે ખોરાક, કપડા.ં રહઠેાણ અન ેતબીબી કાળી અન ેજરૂરી સામાજજક સવેાઓ સરહત પોતાના 
અન ેપોતાના કુટંુબના આરોગ્ય અન ેકલ્યાણ માટે પરૂતા ીવનિોરણ માટે અધિકાર છે અન ેતને ેબેકારી, 
માદંગી, અસમથમતા, ધવિવાક્સ્થધત, વદૃ્ધાવસ્થા અથવા પોતાના અંકુશ બહાર ીવનધનવામહ અભાવના પ્રસગં ે

સરુક્ષાનો અધિકાર છે. 

 

(2) માતતૃ્વ અન ેબાળપણ ખાસ કાળી અન ેમદદ માટે હક્કદાર છે.  ગ્નથી કે  ગ્ન બહાર જન્મ પામે ા ં
તમામ બાળકો એક જ પ્રકારનુ ંસામાજજક સરંક્ષણ ભોગવશે. 
 

અનચુ્છેદ - 26: 

 

(1) દરેકને ધશક્ષણનો અધિકાર છે. ઓછામા ંઓછુ ંપ્રાથધમક અન ેમળૂભતૂ તબક્કાઓમા ં ધશક્ષણ ધનિઃશલુ્ક હોવુ ં
જોઈએ. પ્રાથધમક ધશક્ષણ િરજજયાત હોવુ ંજોઈએ. ટેિધનક  અન ેવ્યાવસાધયક ધશક્ષણ સામાન્ય રીતે  ભ્ય 

બનશ ેઅન ેઉચ્  ધશક્ષણ ગણુવત્તાના આિારે તમામના માટે સમાન રીતે મેળવવાનો અધિકાર રહશેે. 
 

(2) ધશક્ષણ માનવ વ્યક્તતત્વના પણૂમ ધવકાસ અન ેમાનવ અધિકારો અન ેમળૂભતૂ સ્વાતતં્ર્યો માટેનો આદર 

મજબતૂ બનાવવા તરિ ધનિામરે  હશ.ે તે તમામ રાષ્ટ્રો. જાતીય અથવા િાધમિક જૂથો વચ્ ે સમાજ, 

સહનશી તા અન ેધમત્રતાને ઉત્તજેન આપશ ેઅન ેશાધંતની જાળવણી માટે યનુોની પ્રવધૃત્તઓ આગળ િપાવશ.ે 

 

(3) પોતાના ંબાળકોન ેકયા પ્રકારનુ ં ધશક્ષણ આપવામા ંઆવશે, તે પસદં કરવાનો અગ્ર અધિકાર મા-બાપને 

રહશેે. 
 

અનચુ્છેદ - 27 : 

 

(1) દરેક વ્યક્તતન,ે સમહૂના સાસં્કૃધતક ીવનમા ંમતુત રીતે ભાગ  ેવાનો, ક ા માણવાનો અને વૈજ્ઞાધનક પ્રગધત 

અન ેતેના  ાભોનો રહસ્સો  વેાનો અધિકાર છે. 

 

(2) પોત ેજેનો કતામ હોય તે વજૈ્ઞાધનક, સારહજત્યક અથવા ક ાત્મક કૃધતમાથંી પરરણમતા નૈધતક ભૌધતકરહતોના 
રક્ષણનો દરેક વ્યક્તતન ેઅધિકાર છે. 

 

અનચુ્છેદ - 28 : 

 

દરેક વ્યક્તત એવી સામાજજક અન ેઆંતરરાષ્ટ્રીય વ્યવસ્થા માટે હક્કદાર છે કે જેમા ંઆ ઘોષણામા ં ધનરદિષ્ટ્ટ 

કરાયે  અધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યો પણૂમતિઃ પ્રાપ્ત કરી શકાય. 

 

અનચુ્છેદ - 29 : 

 

(1) જે સમાજમા ંજ માત્ર પોતાના વ્યક્તતત્વનો મતુત અન ેપણૂમ ધવકાસ શક્ય છે તેના તરિ દરેક વ્યક્તતની િરજો 
છે. 



 

 

 

(2) પોતાના અધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યોના ઉપભોગમા ંદરેક વ્યક્તત, એવા ધનયતં્રણન ેઆિીન રહશેે ! જે બીજાના 
અધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યોના આદરની યોગ્ય સ્વીકૃધત મળેવવાના એકમાત્ર હતેથુી અન ે ોકશાહી સમાજમા ં
નૈધતકતા. જાહરે વ્યવસ્થા અને સામાન્ય કલ્યાણની ન્યાયી જરૂરરયાતોન ેપહોં ી વળવા માટે કાયદાથી નક્કી 
કરાયે  હોય. 

 (3) આ અધિકારો અન ેસ્વાતતં્ર્યો, કોઈ પણ પ્રસગંે, યનુોના હતેઓુ અન ેધસદ્ધાતંો ધવરુદ્ધ વાપરી શકાશે નહીં. 
 

અનચુ્છેદ - 30 : 

 

આ ઘોષણામાનંી કોઈ જોગવાઈઓમા ંએમ ગલભિત હોવાનુ ંઅથમઘટન કરી શકાશે નહીં કે જેનાથી કોઈ રાજ્ય, 

જૂથ અથવા વ્યક્તતન,ે અહીં ધનરદિષ્ટ્ટ કરાયે  અધિકારો અને સ્વાતતં્ર્યનો નાશના હતેથુી કોઈ પ્રવધૃત્તમા ંસધંમલ ત 

થવાનો, કે કૃત્ય કરવાનો અધિકાર મળતો. 
• જાહરે હહિની અરજી અને મહત્વના ચ કાદાઓ :- 
૧. ઝહીરા શેખ ધવ. સ્ટેટ ઓિ ગજુરાત  
૨. ઉંની રક્શનન ધવ. સ્ટેટ ઓિ આંધ્ર પ્રદેશ  
૩. નરલગસ ધમઝામ ધવ. એર ઈન્દ્ન્ડયા કેસ  
૪.  ક્ષ્મીકાન્ત પાડેં ધવ. યધુનયન ઓિ ઈન્દ્ન્ડયા  
૫. રદલ્હી ડોમેન્દ્સ્ટક વરકિંગ ધવમેન િોરમ ધવ. યધુનયન ઓિ ઈન્દ્ન્ડયા  
૬. ધવશાખા ધવ. સ્ટેટ ઓિ રાજસ્થાન  
૭. Hussainara Khatoon vs State of Bihar 
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1. સી જમનાદાસની કંપની  
2. યધુનવસમ  પબ્બ્ કેશન  
3. ઇન્ટરનેશન  ઇન્સ્ુમેન્ટસ.   
 
 

 

 

 

 

 

 


